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STATUT GIMNAZJUM PUBLICZNEGO
im. R&zy Zamoyskiej w Zwierzgicu

Podstawa prawna:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustawa z dnia 7 wrZeia 1991 roku o systemigwiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r.

Nr 256, poz. 2572 z pd. zmian.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Naucgdipz.U. z 2006 Nr 97, poz. 674 zzm0
zmian.).

Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramdwstatutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2004rr61, poz. 624 z pgo. zmian.).
Rozporadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie faag programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélmegoszczegdélnych typach szkét

(Dz. U. z 2009 Nr 4, poz. 17).

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawiesspa nauczania szkolnego oraz
zakresu tréci dotyczicych wiedzy azyciu seksualnym cziowieka, o zasadaeliadomego

i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wait@ach rodzinyzycia w fazie prenatalnej oraz
metodach srodkachswiadomej prokreacji zawartych w podstawie programjokgztaticenia
0g0lnego (Dz.U. z 1999 Nr 67, poz. 756 zpdzmian.).

Rozporadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawieaasth planéw nauczania

w szkotach publicznych (Dz. U. z 2002 r.2%; poz. 142 z pdn. zmian.).

Rozporadzenia MEN z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawieusapzalnych form realizacji
dwdoch godzin obowazkowych zagé wychowania fizycznego (Dz.U. z 2009 r. Nr 136, poz
1116).

Rozporadzenia MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawiessppo prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumejitaizebiegu nauczania, dziatakod
wychowawczej i opiektuczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 20028, poz. 225
Z pén. zmian.).

Rozporadzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002 r. w sprawie w&aw tworzenia, organizacji
oraz dziatania klas i szkét sportowych oraz mistta@ sportowego (Dz.U z 2002 r. Nr 126,
poz. 1078).

Rozporadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r.w sprawie zasdalelania i organizaciji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznydegszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. Nr 0 poz 532).

Rozdziat 2 a ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o mmiastawy o systemigwiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d8lastycznia 2003 r. w sprawie
szczegotowych form dziataldo wychowawczej i zapobiegawczegnd dzieci i mtodzigy
zagra@zonych uzalenieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiatri992 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii vblieznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U. 21992 r. nr 36, poz. 155 ze zm.).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czex\2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw i sposobu oceniania, klgeyfania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 paB)8

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 siéa®2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placowkach systegwiaty dziatalndci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w cghzeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2015
poz. 1249).
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§2.1
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE

Gimnazjum nosi nazgv Gimnazjum Publiczne im. Rg Zamoyskiej.

Gimnazjum Publiczne im. Rg Zamoyskiej w Zwierzgcu zwane dalej "gimnazjum" ma siedgib
w budynku przy ulicy Armii Krajowej 36.

Gimnazjum wchodzi w sklad Zespotu Szkdét w Zwieray.

Nazwa jest gywana przez gimnazjum w petnym brzmieniu.
Na pieczciach i stemplach nie by¢ uzywany skrét nazwy.

ROZDZIAL 2
INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM

Gimnazjum jest szkatpubliczry.

Cykl ksztalcenia trwa 3 lata.

(skreslony).

Gimnazjum mae prowadzi dziatalng¢ innowacyjr, i eksperymentalndotyczca ksztalcenia,
wychowania i opieki stosownie do potrzeb psychafiaych uczniéw oraz nitwosci bazowych,
kadrowych i finansowych gimnazjum, na zasadachruneach okréonych odebnymi
przepisami.

Gimnazjum mae prowadz klas; integracyja, na zasadach i warunkach aftomych odebnymi
przepisami.

Gimnazjum mae prowadzi klas; sportows, na zasadach i warunkach otomych odebnymi
przepisami.

Gimnazjum mae prowadzi dazywianie uczniéw na zasadach i warunkach gkreych
odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 3
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

Gimnazjum realizuje cele i zadania ditome w ustawie 0 systemigwiaty oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szclregoi:

1) umazliwia uczniom zdobycie wiedzy i umignosci niezlednych do uzyskanigwiadectwa
ukonczenia gimnazjum;

2) wdraza uczniéw do samodzieléa;

3) pomaga absolwentom w pedju decyzji dotycacej kierunku dalszej edukacii;

4)  przygotowuje ucznidw do aktywnego udziatzyeiu spotecznym oraz rozwija unmgosci
spoteczne ucznidw poprzez zdobywanie prawidtowyalwehdczer we wspétyciu i
wspotdziataniu w grupie rowdaicze;;

5) sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlimmsci szkoty;

6) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowanianigz

7) umaliwia przyswajanie przez uczniow oktenego zasobu wiadordd na temat faktow,
zasad, teorii i praktyk;

8) umaziwia zdobycie przez uczniéw umighosci wykorzystania posiadanych wiadosoo
podczas wykonywania zaglarozwiagzywania problemow;

9) umaiiwia ksztaltowanie postaw warunkigiych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspétczesnyriwiecie;

10) prowadzi monitoring wizyjny magy na celu zapewnienie bezpiefgsva uczniow,
pracownikow i wszystkich pozostatych oséb przebyesgh na terenie szkoty oraz
zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagmami.

Cele i zadania gimnazjum realizujauczyciele wraz z uczniami nagaach edukacyjnych

(lekcjach), zajciach pozalekcyjnych i w dziataléo pozaszkolnej.

Cele i zadania gimnazjum realizuje poprzez:

1) zapewnienie poczuciaizsamdci narodowej i religijnej;

2) dostosowanie téei, metod i organizacji nauczania do zimvosci rozwoju
psychofizycznego ucznidw;



§6.1

3)
4)
5)

6)

7

8)
9)
10)
11)

12)

umazliwienie wyréwnania i likwidowania opihien rozwoju psychofizycznego uczniéw
poprzez organizagzag¢ specjalistycznych lub klas specjalistycznych;

organizaci zag¢ dydaktyczno - wyréwnawczych, socjoterapeutyczryionych

w zaleznosci od potrzeb i maiwosci gimnazjum;

zasady tworzenia i organizacji zajklas) wymienionych w punktach 3) i 4) reguluj
odrebne przepisy;

umazliwienie pobierania nauki przez dzieci niepetnospre, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami, poprzez nauczanie indywidualne i naniezzintegrowane oraz uczniow
niedostosowanych spotecznie i zagnoych niedostosowaniem spotecznym, wymagyah
stosowania specjalnej organizacji nauki i metoayra

zapewnienie opieki uczniom szczegolnie uzdolniompgprzez umgiwienie rozwijania
zainteresow uczniow, realizowanie indywidualnych programéw toku nauki oraz
ukonczenia gimnazjum w skréconym czasie - szczegotasady i tryb zezwoteokreilaja
odrebne przepisy;

stwarzanie warunkow do wyréwnywanianic programowych wynikagych z realizacji
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla gijuma;

udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznefiaca, ich rodzicom oraz
nauczycielom na zasadach, ktére reguagrebne przepisy;

(skreslony);

zapewnienie opieki w formie zgj swietlicowych dla uczniéw, ktérzy pozosiajy szkole
dtuzej ze wzgtdu na czas pracy rodzicow (opiekunow) — na wniegek lub ze wzgédu na
organizaci dojazdu do szkoty lub inne okolicz§w wymagagce zapewnienia opieki;
zaopatrzenie w bezptatne pecizniki, materiaty edukacyjne oraz materiéalyiczeniowe
uczniow na poszczegolnych poziomach edukacyjnygbgzie z odsbnymi przepisami.

Zadania opiekficze gimnazjum realizowane g uwzgkdnieniem obowgzujacych w szkole
ogolnych przepiséw bezpieamtwa i higieny, a w szczegolém podczas:

1)

2)

3)

4)

zaj¢ obowhzkowych, nadobovazkowych,pozalekcyjnych,. Nauczyciel w trakcie
prowadzonych za¢:

a) ma obowazek we§¢ do sali pierwszy, by sprawdzezy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagraaja bezpieczéstwu ucznidow i nauczyciela. i sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpie@atwa nauczyciel ma oboyzek zgtost to do
dyrektora szkoty celem usuwgia usterek. Do czasu naprawienia usterek naudayeie
prawo odmowd prowadzenia za¢ w danym miejscu,

b) nie maze pozostawd uczniéw bezadnej opieki,

C) kontroluje wigciwe zachowanie uczniow w czasiegqj

d) w razie stwierdzenia niedyspozycji uczniglijstan jego zdrowia pozwala, kieruje go
w towarzystwie drugiej osoby do pighiarki szkolnej. Jgdi zaistnieje taka potrzeba
udziela mu pierwszej pomocy.sligest to nagty wypadek powiadamia dyrektora
szkoly. O zaistniatej sytuacji nalepowiadomé rodzicéw ucznia oraz pogotowie
ratunkowe (w miay potrzeby),

e) nadzoruje opuszczenie sali przez uczniéw i zamglkalekcyjna badz inne
pomieszczenie po zakozeniu danej jednostki lekcyjnej.

zag¢ poza terenem szkoty organizowanych przez gimnageim, odpowiedzialné za
zdrowie i bezpieczestwo uczniéw ponosi nauczyciel prowady zagcia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz Zekunami. Nauczyciel organizigy
wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczkna obowazek przestrzegaRegulaminu
organizacji wycieczek szkolnych w Gimnazjum Putjiczim. Rdy Zamoyskiej w
Zwierzyicu, obowhzujacego w szkole;

przerw megdzylekcyjnych oraz przed rozpagiem lekcji odpowiedzialni za zdrowie i
bezpieczastwo uczniéw ponosznauczyciele petaty dyzur na korytarzach, wyznaczeni
zgodnie z harmonogramemzlyow. Zasady petnienia dyrow nauczycielskich precyzuje
Regulamin dsuréw nauczycielskich w Gimnazjum Publicznym iniyRZ&moyskiej w
Zwierzyicu;

zaj¢ w pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chepdagcia
techniczne). Opiekun pracowni opracowuje regulamnactowni i na pierwszych zgjiach
lekcyjnych w danym roku szkolnym zapoznaje z nirani@w;



5) zag¢ w sali gimnastycznej i na boisku. Nauczyciel prdegy zagcia i uczniowie maj
obowiyzek, przestrzegania regulaminu sali gimnastyczhejska oraz przepiséw bhp.
Nauczyciel prowadgy zagcia:

a) sprawdza sprawné sprztu sportowego przed rozpagiem zagc,

b) dba o dobx organizagj zajg¢ i zdyscyplinowanie uczniow,

C) dostosowuje wymagania i foentdlo maliwosci fizycznych uczniow,
d) asekuruje uczniéw podczéawsiczen na przyradzie,

e) nie wydaje uczniom spgtu przed zajciami.

Gimnazjum sprawuje indywiduajropieke nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza nad:

1) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniaarizdéw: ruchu, stuchu i wzroku;

2)  uczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lobdwych potrzebneyszczegoline
formy opieki - pomoc ta me@ mie forme np.: bezptatnych positkow, zakupu odzie
podrcznikéw, zapomdg losowych;

3) uczniami kkdacymi wychowankami domoéw dziecka;

4)  uczniami, ktérych umieszczono w rodzinach gastych;

5)  uczniami zdolnymi;

6) uczniami niedostosowanymi spotecznie i zagrymi niedostosowaniem spotecznym.

Gimnazjum wspolpracuje z poradmisychologiczno-pedagogiczoraz innymi instytucjami

swiadczicymi poradnictwo i specjalistyczrpomoc dzieciom i rodzicom/prawnym opiekunom w

zakresie:

1) diagnozowania uczniéw mggych trudndci z nauk, sprawiagcych ktopoty wychowawcze;

2) orzekania o potrzebie ksztalcenia specjalnegoywviiitlialnego;

3) pomocy logopedycznej;

4)  pomocy uczniom w rozpoznawaniu ich predyspozyazouzdolnié w wyborze dalszego
kierunku ksztalcenia;

5) prowadzenia warsztatow zawodoznawczych dla trzésatow i ich rodzicow;

6) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wyahaglukacyjnych do
indywidualnych maliwosci ucznia.

Nauczyciele gimnazjum zapoznawasaizsopiniami i orzeczeniami wydawanymi przez poradni

psychologiczno-pedagogiczn

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna na gkozroku szkolnego przedstawia ofewarsztatow

i szkole.

Wspotprae z poradni psychologiczno-pedagogiczae strony szkoty koordynuje pedagog

szkolny.

Gimnazjum udziela uczniom pomocy psychologicznoggedjicznej:

1) pomoc psychologiczno-pedagogigqairganizuje dyrektor;

2) celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziglacmniowi w szkole jest
rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potroaiwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawanie jego indywidualnychaieosci psychofizycznych ucznia
wynikajacych w szczegolnioi:

a) Z niepetnosprawriai,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) Z zagraenia niedostosowaniem spotecznym,
d) ze szczegolnych uzdolrig

e) ze specyficznych truddoi w uczeniu s,

f) z zaburzé komunikacji gzykowej,

0)] z choroby przewlektej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
i) Z niepowodza edukacyjnych,

)] z zaniedba srodowiskowych zwjzanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem splzania czasu wolnego i kontaktasrodowiskowymi,

k) z trudndgci adaptacyjnych zwkzanych z rénicami kulturowymi lub zmiasm
srodowiska edukacyjnego, w tym zwanych z wcz@iejszym ksztalceniem za

grania.
3) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzieldn&atywy:
a) ucznia,
b) rodzicow ucznia,
C) nauczyciela lub specjalisty, prowagdego zajcia z uczniem,

6
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11.
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§7.1

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porageicjalistycznej,
e) dyrektora szkoty,

f) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania,
0)] pracownika socjalnego,

h) asystenta rodziny,

i) kuratora gsdowego.

4)  pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole pabegaspieraniu rodzicéw i nauczycieli
W rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznychzamgewijaniu ich
umiegtnosci wychowawczych w celu zwkszenia efektywnii pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw;

5) korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicangikole jest dobrowolne i
nieodptatne;

6) pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizawandzielana we wspétpracy z:

a) rodzicami ucznioéw,
b) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tyracialistycznymi,
C) placowkami doskonalenia zawodowego,
d) innymi szkotami i placéwkami,
e) instytucjami dziatajcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodzie
7) pomoc psychologiczno pedagogiczna jest udzielairakeie bigacej pracy z uczniem oraz
w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaj¢ dydaktyczno- wyréwnawczych,

C) zak¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnycigolpedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychezap charakterze terapeutycznych,

d) zaj¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia,

e) warsztatéw,

f) porad i konsultacji,

0) dokumentowanie udzielanej pomocy psychologicznoagegicznej odbywa i

zgodnie z odgbnymi przepisami.

W przypadku ryzykownych zachowalcznidéw stosuje sipostanowienia wewatrzszkolnego

dokumentuProcedury pogpowania nauczycieli w stosunku do uczniéw nieodpdmio

zachowujcych s¢ w szkole — tamicych regulamin.

Z uwagi na bezpiecastwo uczé moze zosta zwolniony z zaj¢ lekcyjnych tylko przez dyrektora

szkoty, wychowawe klasy, pedagoga szkolnego, pagtiarke szkolry lub nauczyciela danych

zaj¢ edukacyjnych. Zwolnienie ucznia ngsije na podstawie:

1) pisemnego wniosku rodzica (prawnego opiekuna),Gaykt podano przyczynzwolnienia
oraz dzié i godzire wyjscia ze szkoly;

2) osobistego zgtoszenia rodzica (prawnego opiekupiy czym ten fakt jest odnotowywany;

3) stwierdzenia przypadku choroby, ztego samopoczpoaiprzednim powiadomieniu
rodzicow (prawnych opiekunéw) i odebraniu ucznizegrsamych rodzicow (prawnych
opiekundw) lub osoppisemnie przez nich upow@iong;

4)  w sytuacji, kiedy po odbiér ucznia z przyczyn, érigch mowa powsej zgtosi s¢ rodzic
(prawny opiekun), ktérego zachowanie wyriee wskazuje na spgcie alkoholu lub innych
srodkéw odurzajcych osoba, ktora to stwierdzi wzywa paicj

Przebywanie oséb postronnych w budynku szkoty madlentroli.

Opieke nad uczniami w trakcie dowozu do i ze szkoly spjavprzewanik.

Dopuszcza simazliwos¢ zwalniania uczniéw danej klasy z ostatniej godzekcyjnej

lub odwotywania zai z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planenfe&av przypadku

waznych przyczyn uniemdiwiajacych zorganizowanie zggistwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacg 0 zwolnieniu z zai lub ich odwotaniu podajesiuczniom i ich rodzicom najigdiej

dzien wezeniej. Informacg przekazuje siustnie z poleceniem odnotowania jej w zeszycie

przedmiotowym i zobowizuje s¢ uczniéw do przekazania tej informacji rodzicom.

Dyrektor powierza oddziat szczeg6lnej opiece wychwazej jednemu z nauczycieli w tym

oddziale, zwanemu dalej "wychowaalic

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej padane jest, by wychowawca

prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania.
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ROZDZIAL 4
ORGANY GIMNAZJUM

Organami gimnazjumas

1) Dyrektor Zespotu Szkét zwany dalej ,,dyrektorem”;
2) Rada pedagogiczna;

3) Rada rodzicow;

4)  Samorad uczniowski.

Do zada dyrektora nalgy w szczegoélngci:

1) kierowanie dzialalngcia gimnazjum i reprezentowanie go na zetsn

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) dokonywanie oceny pracy oraz dorobku zawodowegozyaieli;

4)  kierowanie pragrady pedagogicznej jako jej przewodnicy,

5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniemla@w harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozoioe;

6) realizowanie uchwat rady pedagogicznej oraz radgicéw;

7)  (skrelony);

8) sprawowanie kontroli spetniania obewku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w
obwodzie gimnazjum (zgodnie z @dnymi przepisami);

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikbigpedagogicznych zgodnie
z odebnymi przepisami;

10) wystkpowanie z wnioskami, po zagnhigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznacza, nagrdd i innych wyrgnien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

11) opracowywanie arkusza organizacyjnego;

12) dbanie o powierzone mienie;

13) wydawanie poleaestuzbowych;

14) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych peday organami;

15) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodniergbogmi przepisami;

16) wykonywanie innych zadawynikajacych z przepisow szczegoétowych;

17) powotywanie komisji do przeprowadzania egzaminurgigjalnego, sprawdzgjego,
poprawkowego, klasyfikacyjnego i do przeprowadzeommowy z nauczycielem
ubiegajcym sk 0 awans na stopienauczyciela kontraktowego;

18) przydzielanie opiekuna sta nauczycielom ubieggym sk 0 awans zawodowy na stofiie
nauczyciela kontraktowego i mianowanego;

19) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: woldntay, stowarzyszei innych
organizacji , w szczegOldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjgst
dziatalnég¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie foriataimasci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekfczej szkoty;

20) dopuszczenie dozytku szkolnego, na wniosek nauczyciela lub nauetypd zasignieciu
opinii rady pedagogicznej, programéw nauczaniasekgbanowi odpowiednio szkolny
zestaw programoOw nauczania;

21) podanie do publicznej wiadorm, przed kdcem zag¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym, zestawu pogtrznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatéwiczeniowych,
ktore keda obowhzywaty od pocatku nas¢pnego roku szkolnego;

22) wykonywanie zad@azwigzanych z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢ organizowanych przez szkot

23) okreslenie szczegdtowych warunkéw realizacji projektuleatyjnego po zagjnicciu opinii
rady pedagogicznej;

24) w zwiazku z organizagjpomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) dokonanie bilansu potrzeb na dany rok szkolny, ezasgdlndci okreilenie form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liegodzin potrzebgna ich realizagj
b) poinformowanie pisemnie rodzicow/ opiekunow uczzagdrednictwem ucznia, z

prosba o potwierdzenie otrzymanej informacji o ustalongté ucznia formach,
okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin.
25) dokonanie przed rozpogzem zag¢ w nowym roku szkolnym kontroli obiektéw nadeych

do szkotypod katem zapewnienia bezpiecznych warunkéw korzystamyah obiektoéw. Z
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ustale kontroli sporadza s¢ protokét, ktéry podpisiajosoby biogce w niej udziat. Ko
protokotu dyrektor przekazuje organowi prowgoemu;

26) opracowanie harmonogramu i regulaminu petieniaudyw nauczycielskich na przerwach
a nastpnie nadzorowanie wykonywaniazayow;

27) zapewnienie wymaganych szkolpracownikéw w zakresie zasad bezpidstea i higieny
pracy, ochrony przeciwpgarowej, a take przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

28) niezwloczne powiadamianie, samemu lub poprzez upowaego pracownika szkoly, o
wypadku: rodzicéw (prawnych opiekunéw) poszkodoveggmerganu prowadzego szkat
oraz pracownika sfiby BHP i spotecznego inspektora pracy. W przypadku:

a) wypadkusmiertelnego, eizkiego i zbiorowego zawiadamia niezwlocznie prokorat
kuratora éwiaty,

b) wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zalaaia niezwtocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

29) powotywanie cztonkow zespotu powypadkowego, w skkigiiego wchodz miedzy innymi
pracownik staby bezpieczéstwa i higieny pracy oraz spoteczny inspektor praejem
przeprowadzenia pagiowania powypadkowego, spadzenia dokumentacji
powypadkowej, w tym protokotu powypadkowego i zapmza z nim zainteresowanych:

30) prowadzenie rejestru wypadkow;

31) (skrelony);

32) (skrelony);

33) (skrelony);

34) (skrelony);

35) wystepowanie do organu prowagtz2go o przyjcie ucznia do dowolnej klasy w trakcie roku
szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenie zmian orgagjaych skutkujcych zmianami
planu finansowego placowki;

36) realizowanie zaledewynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia spegjalneznia;

37) organizowanie zgf dodatkowych okrdonych w art.64 ust.1.pkt.2.ustawy o systemie
oswiaty.

Organem kolegialnym gimnazjum jest rada pedagogicarsktad ktérej wchodzdyrektor i

wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum.

Przewodniczcym rady pedagogicznej jest dyrektor. Prowadzi preygotowuje zebranie rady

pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadoimiwszystkich jej cztonkéw o terminie i

porzadku zebrania zgodnie z regulaminem pracy rady.

W zebraniach rady pedagogicznej rmagzestnicz§, z glosem doradczym, osoby zaproszone

przez jej przewodniezrego za zgadlub na wniosek rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach. Zelvayaaizowanessprzed rozpoagiem roku

szkolnego, w kadym okresie w zwizku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po

zakaczeniu rocznych zeg dydaktyczno-wychowawczych oraz w ngidniezacych potrzeb.

(Skre&lony).

Zebrania mog by¢ organizowane:

1) zinicjatywy przewodniczego;

2) nawniosek organu prowagtzzgo gimnazjum lub organu spraucggo nadzoér
pedagogiczny;

3)  zinicjatywy, co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedamage;;

4)  zinicjatywy rady rodzicow.

O terminie zebrania rady pedagogicznej przewodoicpowiadamia jej cztonkéw 3 dni przed

terminem i podaje posgek zebrania.

Dyrektor kadego roku w terminie do 15 wrg@a opracowuje i przedstawia radzie pedagogicznej

plan nadzoru pedagogicznego, tworzony zgodnie goagmi przepisami, przedstawia réwhie

radzie pedagogicznej dwa razy w roku ogélne wnioskiikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informuje o dziatdrigimnazjum.

Do kompetencji rady pedagogicznej rigte

1) zatwierdzanie plandw pracy gimnazjum;

2) podejmowanie uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikagpromocji uczniéw;

3) ustalanie organizacji wewtrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4)  podejmowanie uchwal w sprawie innowacji, eksperytd@rpedagogicznych w gimnazjum,
po zaopiniowaniu ich projektow przez eawdzicéw;
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5) podejmowanie uchwaly w sprawie przeniesienia ucdoiannej klasy lub innego gimnazjum
(dyrektor wystpuje do Kuratora €viaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum);

6) podejmowanie uchwat w sprawie silEnia ucznia petnoletniego z listy uczniow
gimnazjum;

7)  wskazywanie sposobéw dostosowywania warunkéw poxeguizania egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb i mawvosci ucznidéw posiadagych stwierdzone deficyty oraz
objetych pomoa psychologiczno-pedagogicgn

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzorwagedicznego, w tym sprawowanego
nad szkat lub placéwk przez organ sprawagy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegfdtio

1) organizag} pracy gimnazjum, w tym tygodniowy rozktad gajekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauedgon statych prac i ze¢ w ramach
tygodniowego rozktadu zgj;

3) (skrelony);

4)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagnagiroznien;

5) propozycje dyrektora dotygeze kandydatéw na stanowisko kierownicze w gimnazju

6) przygotowane zmiany w statucie szkoty oraz uchyela

7) propozycje form realizacji dwoch godzin obamkowych zag¢ wychowania fizycznego do
wyboru przez uczniéw, w uzgodnieniu z organem pareym;

8) plan finansowy gimnazjum;

9) propozycje zespotdw nauczycielskich doye wyboru podicznika lub materiatu
edukacyjnego oraz materiatl@wiczeniowych;

10) wprowadzenie dodatkowych zajedukacyjnych okrgonych w art.64. ustl.pkt 2 ustawy o
systemie éwiaty.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogig niezgodnych z przepisami prawa i o

zaistniatym fakcie niezwtocznie powiadamia orgaovpdzcy gimnazjum oraz organ sprawcy

nadzér pedagogiczny.

(skreslony).

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane wkszdcia gloséw przy obecrigi co najmniej

50 % jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziateino

Zebrania rady pedagogicznaj@otokotowane.

Protokot zebrania rady pedagogicznej wraz 2z lidtecndci jej cztonkéw podpisuje

przewodniczcy i protokolant.

Nauczyciele $ zobowhzani do nieujawniania poruszanych na posiedzenihpedagogicznej

spraw, ktére magnaruszé dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, az@kauczycieli i innych

pracownikéw gimnazjum.

Nieobecné¢ na posiedzeniach rady czionkowie usprawiedlinj@j przewodnicacemu.

Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulaminyprac

W gimnazjum dziata rada rodzicow.

W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstéslicz rad klasowych wybranych przez

zebranie rodzicéw uczniéw danej klasy w tajnych argeh. W przypadku rezygnacji ktérego

cztonkow rady rodzicéw przed uptywem kadencji dakjerst wyboru na ustalonych zasadach.

Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie og6tuiomiz szkoty oraz podejmowanie dziata

zmierzajcych do doskonalenia statutowej dziatalricszkoty.

Do kompetenciji rady rodzicow nalew szczegolngci:

1) wystepowanie we wszystkich sprawach dotyozch szkoty do dyrektora oraz pozostatych
organow szkoly, a tale do organu prowadegego i organu sprawagego nadzor
pedagogiczny nad szkot

2) uchwalanie w porozumieniu z ragedagogiczgProgramu wychowawczego szkoty i
Szkolnego programu profilaktyki;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora;

4)  (skreslony);

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdei ksztatcenia i wychowania;

10
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6) opiniowanie maliwosci podgcia w szkole dziatalnwi przez stowarzyszenie lub in
organizaci;

7)  udziat w okrdlaniu wzoru jednolitego stroju noszonego przez imzma terenie szkoty;

8) (skr&lony);

9) uchwalanie corocznego preliminarza rady lub jeg@aam

10) opiniuje propozycje form realizacji dwoch godzirebazkowych zag¢ wychowania
fizycznego do wyboru przez uczniéw, przedstawiongctez dyrektora;

11) opiniuje wprowadzenie dodatkowych gapdukacyjnych okrdonych w art.64 ust.1 pkt. 2
ustawy o systemieswiaty;

12) opiniowanie zestawu poghiznikow, materialdw edukacyjnych i materiatéwiczeniowych
uczniow.

Rada rodzicow dziata w oparciu o regulamin.

W gimnazjum dziata samad uczniowski, ktéry tworg wszyscy uczniowie gimnazjum.
Samoradem uczniowskim opiekujeeshauczyciel wybrany przez og6t uczniow — zasadyomyb
okresla regulamin samogrlu uczniowskiego.

Samorad uczniowski dokonuje wyboru rzecznika praw uczmitajnym gtosowaniu sgodd

cztonkéw rady pedagogicznej z wgkeniem dyrektora i wicedyrektora.

Samorad uczniowski ustala roczny plan pracy.

Samorad uczniowski za pwednictwem swoich organdéw e przedstawi radzie rodzicéw,

radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjumoski i opinie we wszystkich sprawach

gimnazjum, w szczegoldoi dotyczicych realizacji podstawowych praw ucznia takich jak

1) prawo do zapoznaniagsz programem nauczania, z jegctie, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgEiw W nauce;

3) prawo do organizacijiycia szkolnego, uniiwiajacego zachowanie wdaiwych proporciji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mtiwosciami rozwijania i zaspakajania wiasnych
zainteresows

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalé@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z witasnymi potrzebami i tlisvosciami organizacyjnymi gimnazjum.

W sprawach spornych ustalag,sto nasfpuje:

1) uczer zglasza swoje zastrznia do przewodniezego SU za pwednictwem
przewodniczcego klasowego;

2) przewodniczcy SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem pitzeda spraw
nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstaelem samorgdu rozstrzyga
sporne kwestie;

3) sprawy nie rozstrzygeie kierowane sdo dyrektora, ktéry powotuje komésflo ponownego
rozpatrzenia.

Samorad uczniowski pracuje w oparciu o regulamin.

~ ROZDZIALS5
ZAKRES WSPOLDZIALANIA ORGANOW GIMNAZIUM

Zapewnia si kazdemu z organéw gimnazjum iiovos¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji citomych ustaw i w statucie gimnazjum.

Zapewnia si biezaca wymiare informacji pomédzy organami gimnazjum o podejmowanych

dziataniach i decyzjach.

Umozliwia sige rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewtrz gimnazjum:

1) konflikty miedzy uczniami szkoty rozstrzygayvychowawcy klas wspdlnie z pedagogiem
szkolnym;

2) uczer ma prawo w eigu 3 dni odwota sig od decyzji wychowawcy lub pedagoga do
dyrektora;

3) konflikty miedzy nauczycielami a uczniami, nauczycielami i rodmii/ opiekunami
rozstrzyga dyrektor;

4)  konflikty miedzy pracownikami szkoty rozstrzyga dyrektor po ggskciu opinii
zaktadowych organizacji zazkowych;

5) strony konfliktu mog odwota si¢ w ciagu 7 dni od decyzji dyrektora do organu
prowadacego szka;
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6) sytuacje konfliktowe meidzy organami szkoty (poza dyrektorem)rozauije dyrektor;

7) od decyzji dyrektora przystuguje organom szkoty othmie w cigu 7 dni do organu
prowadacego szka;

8) sytuacje konfliktowe neidzy dyrektorem, a pozostatymi organami szkoty nazsfa organ
prowadacy szkok.

ROZDZIAL 6
STANOWISKA KIEROWNICZE W GIMNAZJUM

814.1 W gimnazjum tworzy sistanowisko wicedyrektora.
2. Zazgod organu prowadego mae by utworzone dodatkowe stanowisko wicedyrektora lub
inne stanowisko kierownicze.

ROZDZIAL 7
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

815.1. Terminy rozpoczynania i zakozenia zaj¢ dydaktyczno - wychowawczych, przefwiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich ok&aja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Rok szkolny dzieli & na dwa okresy:
1) pierwszy okres obejmuje miase: wrzesia-stycze;
2) drugi okres obejmuje miesgie: luty-czerwiec.
3. Klasyfikowaniesrodroczne przeprowadza sia koniec pierwszego okresu, uwggliajac termin
ferii zimowych, a roczne na koniec drugiego okresu.

816.1 Szczegodlow organizacj nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioirokreila arkusz
organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektovavzgkdnieniem szkolnego planu nauczania,
o ktébrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéuczania - do dnia 30 kwietnia
kazdego roku.
2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszczaxsszczegolngci: liczbe pracownikéw
gimnazjum, w tym pracownikéw zajmugych stanowiska kierownicze, ogélliczbe godzin zagc¢
edukacyjnych finansowych zeodkow przydzielonych przez organ prowaclz gimnazjum.

817. Podstawow jednostlg organizacyja gimnazjum jest oddziat (klasa).

818. Organizagj statych, obowizkowych i nadobowizkowych zag¢ edukacyjnych okrda
tygodniowy rozktad zaf ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdgoragkusza
organizacyjnego szkoly, z uwzghieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyeliaie
wynika to ze specyfiki programu nauczania, w plasip¢ dydaktyczno-wychowawczych
uwzgkdnia sé:

1) potrzele rbwnomiernego obgkenia zagciami w poszczegdélnych dniach tygodnia;
2) potrzek réznicowania zaj¢ w kazdym dniu;
3) zasad nie hczenia w kilkugodzinne bloki zgj z tego samego przedmiotu.

819.1 Podstawow forma pracy gimnazjumaszagcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyctyparkach dopuszczaggerowadzenie za¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachagvagdlny tygodniowy czas zgj ustalony w
tygodniowym rozkladzie zeg.

3. Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia i zg¢ dydaktyczno- wyrownawczych trwa 45 minut, a
za¢ specjalistycznych -60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszczgsiwadzenie za¢ specjalistycznych w czasie
krotszym nk 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla uczmiartego tygodniowego czasu tych
zajc.

820.1 Zajecia wymagajce specjalnych warunkow nauki i bezpietstera mog odbywa sie w grupach
z uwzgkdnieniemsrodkow finansowych posiadanych przez szk@j mazliwosci lokalowych i
bazowych oraz zasad wynikaych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauezani

2. Oddziat mana dzielt na grupy na zagiach z §zykow obcych i informatyki oraz na zajach, dla
ktorych z tréci programu nauczania wynika koniecz@prowadzenigwiczen, w tym
laboratoryjnych, z zastrzeniem punktu 3.
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Podziat na grupy jest oboszkowy na zajciach z ¢zykoéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych ponad 24 uczniéw, a w zejach laboratoryjnych - w oddziatach liggch ponad 30
uczniow.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzonensgrupach licacych od 12 do 26 uczniow.

Zwolnienie zéwiczen fizycznych nie uprawnia ucznia do nieobe@ima zagciach z wychowania

fizycznego.

Podziat na grupy na zgjiach, w przypadku oddziatéw ligzych odpowiednio mniej 7i25

uczniow lub mniej ni 31 uczniéw, o ktérym mowa w punkcie 3 i mnief 8i7, o ktérym mowa w

punkcie 4 mae by dokonany za zgadorganu prowadgego gimnazjum.

Szkota organizuje nagkeligii i etyki zgodnie z odibnymi przepisami. Nawiadectwie szkolnym

promocyjnym i ngwiadectwie ukaczenia szkoty, w miejscu przeznaczonym na wpisaods

klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje si

1) poziomy kresle, jezeli uczeh nie uczszczat ngadne z tych zaf;

2) ocer z religii albo etyki, jeeli uczeh uczszczat na jedne z tych zéj bez wskazywania, z

jakich zag¢ jest to ocena;

3) ocer z religii i ocer z etyki, jezeli uczer uczszczat zaréwno na zgjia z religii, jak i zagcia z

etyki.

Rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy wyrazili vgalczestnictwa swojego dziecka

(podopiecznego) w zggiach religii lub etyki, sktadajw formie pisemnej, stosownéwiadczenie.

Uczniowie nieuczestnigey w zagciach z religii lub etyki majzapewnion opiek; i obowizek

przebywania na terenie szkofnfetlica, biblioteka).

(skreslony).

(skreslony).

(skreslony).

(skreslony).

W ramach godzin do dyspozycji dyrektora organizasvanzagcia edukacyjne ,Wychowanie do

zycCia w rodzinie”.

Zajecia ,\Wychowanie daycia w rodzinie” § obowhzkowe, chybae rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia niepetnoletniego zglpsigrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnag;j

udziatu ucznia w zagiach.

Uczea pelnoletni nie bierze udziatlu w zajach ,Wychowanie daycia w rodzinie”, jeeli zgtosi

dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnagg swojego udziatu w zgjiach.

Zajecia nie podlegajocenie i nie majwptywu na promogj ucznia do klasy programowo w#szej

ani na ukéczenie szkoly przez ucznia.

Uczniowie nieuczestniazy w zagciach ,Wychowanie daycia w rodzinie”, maj zapewnion

opieke i obowizek przebywania na terenie szkalwigetlica, biblioteka).

W przypadku gdy zagia religii lub etyki oraz zagia ,Wychowanie daycia w rodzinie”

odbywaj sie jako ostatnie i rodzic (prawny opiekun) w forrpisemnej rezygnacji z udziatu w

zakciach zadeklaruje opiekhad dzieckiem, uciemaze opucic¢ szkok.

W przypadku gdy zagia wychowania fizycznego odbyvaggie jako ostatnie lub pierwsze, ugze

zwolniony z wychowania fizycznego (decyzjyrektora) mae opucic¢ szkot, jezeli rodzic

(prawny opiekun) w formie pisemnej wypt do dyrektora i zadeklaruje opiekad dzieckiem.

Uczniowie mag mazliwo$¢ pozostawienia ezci przyboréw szkolnych oraz paghznikow w

szafkach uczniowskich.

W przypadku zai wychowania fizycznego dyrektor szkoty zwalnia uezzt

1) realizacji tych zaj¢, na podstawie opinii 0 braku miwosci uczestniczenia ucznia w tych
zagciach wydanej przez lekarza, na czas ¢krey w tej opinii;

2) wykonywania okréonychéwiczen fizycznych na zajciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii 0 ograniczonych misvosciach wykonywania przez ucznia tyéliczen
wydanej przez lekarza, na czas dlory w tej opinii;

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji gayvychowania fizycznego uniemiwia ustalenie

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu cmania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Zwolnienie ucznia z wykonywania oktenych ¢wiczen fizycznych na zagiach wychowania

fizycznego skutkuje dostosowaniem wymagaukacyjnych niezfinych do otrzymania przez

ucznia oceny klasyfikacyjnej.

Niektore zagcia dydaktyczno-wychowawcze, kota zainteresowiane zagcia nadobowizkowe

moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupéasowych,

miedzyoddziatowych, a tale podczas wycieczek i wyjazdow.
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2.

3.

§22.

§23.1

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 13 srganizowane w ramach posiadanych przez gimnazjum

srodkéw finansowych.

Uczniowie biog udziat w realizacji projektu edukacyjnego. Projeltikacyjny jest zespotowym,

planowym dziataniem uczniéw, magym na celu rozvazanie konkretnego problemu, z

zastosowaniem pdorodnych metod.

1) zakres tematyczny projektu edukacyjnegaendotyczy wybranych tréci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolndigagimnazjum lub wykracza
poza te tréci;

2) projekt edukacyjny jest realizowany przez zespahitvy pod opiek nauczyciela i
obejmuje nagpujace dzialania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanrégétv jego realizacji;
C) wykonanie zaplanowanych dziata

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edyjego;

e) podsumowanie pracy ucznidéw nad projektem edukaayjny

3) po zastgnieciu opinii rady pedagogicznej, szczegotowe warurklizacji projektu
edukacyjnego okita dyrektor, w formie regulaminu, ktéry madgpracowany do dnia 15
wrzesnia dla danego roku szkolnego;

4)  wychowawca klasy na pogiku roku szkolnego, w ktérym uczniowieda realizowa
projekt edukacyjny, informuje uczniéw ich rodzicgprawnych opiekunéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego;

5) informacg o udziale ucznia w realizacji projektu edukacymegaz temat projektu
edukacyjnego wpisujegnaswiadectwie ukaczenia gimnazjum;

6) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniiwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu organizacyjnego, dyrektor pozwolnt ucznia z realizacji projektu edukacyjnego;

7)  w przypadkach, o ktdrych mowa w punkcie 6) sméadectwie ukéczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o alézicznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisujeesjzwolniony” albo ,.zwolniona”;

8)  skrelony.

Gimnazjum mae przyjmowa stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oradesitow szkot
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na padstpisemnego
porozumienia zawartego pagdizy dyrektorem lub - za jego zgpgoszczegolnymi nauczycielami
a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkeyzsz,.

ROZDZIAL 8
BIBLIOTEKA SZKOLNA

Biblioteka szkolna jest pracownszkolry stuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych
gimnazjum, doskonalenia warsztatu pracy nauczyoiea popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wwod rodzicow.

Biblioteka:

1) stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczydzniéow, nauczycieli, wychowawcéw,
pracownikow administracji, a tak rodzicéw, prowadzi dziatalgé niezlydng w procesie
ksztatcenia i doskonalenia kadry pedagogicznej;

2) umaliwia prowadzenie pracy twoérczej;

3) stwarza warunki do rozwojtycia umystowego i kulturalnego czytelnikow.

Do zada nauczyciela bibliotekarza nalew szczegoIngri:

1) udostpnianie ksizek i innychzrédet informacii;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, pgitkowania i wykorzystywania informacji z
roznychzrédet oraz efektywnego postugiwania gtchnologi informacyjr;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresgwczniéw oraz wyrabianie i
pogkbianie u uczniéw nawyku czytania i uczenig si

4)  organizowanie rinorodnych dziata rozwijajacych wraliwos¢ kulturalm i spotecza;

5) realizowanie tréci z programu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspolpraca z nauczycielami, z sammiegm uczniowskim w zakresie zaspakajania potrzeb
czytelniczych i informacyjnych;

7)  przygotowanie uczniéw dgycia w spoteczistwie informacyjnym przy wykorzystaniu
zasobow multimedialnych i zasobow biblioteki;
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§24.1

§25.1

§26.1

8) opieka nad uczniami przebywaymi w bibliotece;

9) ewidencjonowanie pogdeznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatéwiczeniowych,
ktére 5 wypazyczane uczniom nieodptatnie na czas igjtkowania w danym roku
szkolnym;

10) wypozyczanie uczniom pogcznikow i materiatow edukacyjnych majch posta
papierow, zapewnianie uczniom desu do podecznikow lub materiatow edukacyjnych,
majacych posta elektroniczi oraz przekazywanie uczniom, bez obgmku zwrotu do
biblioteki materiatow¢wiczeniowych.

W bibliotece dziata Internetowe Centrum Informadijiltimedialnej (ICIM).

Biblioteka oraz ICIM funkcjonuje na zasadach glarych w regulaminach.

ROZDZIAL 9
SWIETLICA

Dla uczniow, ktérzy musgdiuzej przebywé w gimnazjum ze wzgtu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd, gimnazjum organizgjeietlice.

Swietlica funkcjonuje na zasadach alomych w regulaminie i w oparciu o plan pracy.
Opieke nad uczniami przebywajymi w swietlicy sprawuje wychowawcawietlicy.

ROZDZIAL 10
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

W gimnazjum zatrudnia ghauczycieli, pedagoga szkolnego oraz pracownikamwimistracyjnych
i obstugi.

Zasady i zakres zaflgpracownikéw administracyjnych i obstugi okliaga odrebne regulaminy
pracy i przydziaty czynrigi.

Wszyscy pracownicy administracji i obstugi szkotgp@tpracuj z dyrektorem i nauczycielami w
celu zapewnienia bezpiedatwa uczniom. Pracownicy administracji i obstugijgmabowizek na
terenie szkoty reagowana niewtdciwe zachowania uczniow. Wszelkie zastergia dotycace
uczniéw winni zgtaszado wychowawcéw, dyrektora.

W celu zapewnienia bezpiedmstwa, ochrony przed przempazalenieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnyradzdr nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawy: pracownicy obstugi szkoty oraz lyrujacy nauczyciele.

W przypadku zaistnienia wypadku pracownik szkotgrik go zauwayt badz otrzymat o nim
informacg, usuwa w miay maznosci zagraenie, niezwtocznie i w miammazliwosci udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy oraz sprowadzawacpomoc medyczn Informuje o
wypadku dyrektora szkoty.

Nauczyciel ma obowkek prowadz prae dydaktyczno-wychowawaz opiekwcza, jest
odpowiedzialny za jaki i wyniki tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Do zad& nauczyciela nalgy w szczegolngci:

1) odpowiedzialnét zazycie, zdrowie i bezpiecAstwo ucznidw poprzez zapewnienie im
opieki podczas z&¢ edukacyjnych obowikowych, dodatkowych, nadobazkowych,
imprez szkolnych srodowiskowych, wycieczek, wyjazdéw oraz przestrrégaasad BHP;

2)  punktualne rozpoczynanie i kczenie zaj¢ edukacyjnych, systematyczne i rzetelne
przygotowywanie gido prowadzenia z& lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich
realizowanie, zgodnie z tygodniowym rozkladengeagasadami wspotczesnej dydaktyki;

3) ksztaltowanie umigfnaosci obiektywnego wartiziowania i oceniania poznanych faktéw,
wydarzé, zjawisk i procesow;

4)  zapewnianie warunkow optymalnego rozwoju uczniézeprtréci nauczanego przedmiotu
oraz osobisty przyktad i wagoiowe, naukowe i moralne oddziatywania wychowawcze;

5) obiektywizm i bezstronnié w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie ygizich
uczniow, przestrzeganie wewtreszkolnego systemu oceniania;

6) dbata¢ o pomoce dydaktyczne i powierzony sjpyz

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdainyiczniem majcym trudngci w
nauce, dostosowanie wymagao indywidualnych madiwosci ucznia, realizacja
indywidualnych zaleaeporadni psychologiczno- pedagogicznej, zaspokajpoirzeb
uczniéw obgtych pomog psychologiczno-pedagogicgn
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8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)
22)

23)
24)
25)

26)
27)

28)

ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskiptospotecznych oraz wdranie do
czynnego uczestnictwa iyciu klasy, szkoty, rodzinygrodowiska lokalnego , kraju;
upowszechnianie demokracji i samgacici;

udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych opmocy w przygotowywaniu sido
egzamindéw, konkursow przedmiotowych, zawodow;

terminowe i systematyczne prowadzenie wymaganejimektaciji procesu dydaktycznego i
opiekwczo- wychowawczego;

aktywny udziat w pracy rady pedagogicznej, zespgiézedmiotowych i zespotu
wychowawczego, zespotow ds. pomocy psychologicadapogicznej;

udziat w wewntrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejnmuwaewrgtrznych
form doskonalenia zawodowego;

petnienie dyuréw podczas przerw gdzylekcyjnych - zgodnie z zasadami cfoaymi w
regulaminie dyuréw nauczycielskich;

przestrzeganie regulaminéw, procedur, zdze i wykonywanie innych zada zlecanych
przez dyrektora;

opracowanie planu dydaktycznego zgodnego z podgtevgramovy;

wybor podecznika spérdd podecznikéw dopuszczonych daytku szkolnego;

wybér lub opracowanie programdOw hauczania;

ksztatcenie umigjnosci postugiwania si jezykiem polskim, w tym dbakdé o wzbogacenie
zasobu stownictwa, uczniéw;

przygotowanie uczniow doycia w spoteczéstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie i wykorzystywanie informacji zadychzrodet z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych na zgjach z rénych przedmiotéw; we wspotpracy z
nauczycielami bibliotekarzami przy wykorzystanisaboéw multimedialnych i kegozbioru
biblioteki;

wychowanie ucznidéw do wiaiwego odbioru i wykorzystania medidéw — edukacjaliama;
ksztattowanie u uczniéw dbdid o zdrowie wtasne, innych ludzi oraz tworzefriedowiska
sprzyjapjcego zdrowiu — edukacja zdrowotna;

dostosowanie ze&f z jezykdéw obcych do poziomu przygotowania ucznia, kiérgskat na
wczesniejszych etapach edukacyjnych;

efektywne ksztalcenie w zakresie nauk przyrodnikbzycistych zgodnie z priorytetami
Strategii Lizbaskiej;

sprawowanie opieki nad realizagrojektu edukacyjnego;

Zwracanie uwagi na osoby postronne przebyweana terenie szkoty;

niezwtoczne udzielanie pomocy psychologiczno- pedagnej uczniowi w przypadku
stwierdzeniaze ze wzgddu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne orazlmmsci
psychofizyczne ucze wymaga takiej pomocy, informowanie o tym fakcigclvowawe
klasy;

dostosowanie wymagaedukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych uczniéw posiadeych stosowne
orzeczenia i opinie.

Do zada pedagoga natg:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie bada dziatar diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyalan maliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okrédenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych ora wspierania mocnych
stron uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogiczneprmméch odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznaniu i rgawniu indywidualnych maiwosci,
predyspozyciji i uzdolniguczniéw;

podejmowanie dziatawychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z Programu
wychowawczego i Szkolnego programu profilaktykinimalizowanie skutkéw zaburze
rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowarada imicjowanie rénych form
pomocy wsrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

wspieranie dzialawychowawczych i opielkiczych nauczycieli, wynikagych z Programu
wychowawczego i Szkolnego programu profilaktykicjowanie i prowadzenie dziata
mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryaysah;

planowanie i koordynowanie zatdawiazanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia, a w szczegéku
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§27.1

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczmdwformacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia ekazawodowej,

b) gromadzenie, aktualizacja i udgztianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

C) prowadzenie za¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

d) koordynowanie dziatalrégi informacyjno- doradczej,

e) wspoOtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i eapieniu cigtosci dziataa w
zakresie doradztwa edukacyjno- zawodowego.

7) dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocyemalnej uczniom znajdagym st w
trudnej sytuacjzyciowej.

8)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w wilahiu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Do zada logopedy w szkole natg w szczegolngci:

1) prowadzenie zaf logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidodzicéw w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminama jej zaburzg

2) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w @aniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Do zada terapeuty pedagogicznego nalev szczegolngci:

1) prowadzenie bada dziatar diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyami
rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu i

2) prowadzenie zgf korekcyjno- kompensacyjnych oraz innycheza) charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziafaprofilaktycznych zapobiegajych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w wianiu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Nauczyciele prowadgzy zagcia w danym oddziale twogzespdt, ktérego zadaniem jest w
szczegOlnéci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla daoedgiatu oraz jego
modyfikowanie w miag potrzeb, wspotpraca w zakresie procesu dydaktygrne
wychowawczego, analizowanie bagych postpow i osignie¢ ucznidw, analizowanie wynikow
klasyfikowania i promowania w danym oddziale.

Nauczyciele mogitworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe, zesg®ipomocy

psychologiczno-pedagogicznej lub inne zespoty Enololwo-zadaniowe.

Praa zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na wniosek zespatespotu

ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej koordymyjehowawca klasy.

Celem zespolu w szczego6koojest:

1) tworzenie ptaszczyzny wspoipracy nauczycieli doagzgania sposobow realizacji
programow nauczania, korelowaniastie spéjndci dziatah wychowawczych;

2) sprecyzowanie szczegotowych kryteriow ocenianianifez oraz ewaluacji i diagnozy
osignie¢ ucznidow oraz efektywrigi dziataa wychowawczych;

3) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego;

4)  opiniowanie tworzonych w szkole programéw autorskinnowacyjnych i
eksperymentalnych;

5) analiza pojawiajcych s¢ w szkole probleméw edukacyjnych i wychowawczych.

Zespoty przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe graginiowa: programy z zakresu

ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniemzgtku w szkole.

Do zada zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczngpfamego dla ucznia

posiadaicego orzeczenie o ksztalceniu specjalnymayale

1) opracowanie indywidualnego programu edukacyjn@geutycznego po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowamiania, we wspotpracy , w zatgosci
od potrzeb, poradaipsychologiczno- pedagogiczrw tym poradri specjalistyczado 30
wrzesnia w przypadku ucznia, ktéry rozpatnauke od pocatku roku, a w sytuacji gdy
uczer otrzyma orzeczenie w trakcie roku szkolnego, mogpowinien by opracowany w
terminie 30 dni od dnia zkenia tego orzeczenia;

2) dokonywanie co najmniej dwa razy w roku szkolnymeskwej i wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzlyliajc ocer efektywndci udzielanej
pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

3) modyfikowanie w may potrzeb programu edukacyjno- terapeutycznego.
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7.

§28.1

§29.1.

Zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznejzavoauczyciele zaf obowhzkowych i

specjaléci prowadacy z uczniem zagia.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nachiacai poprzez:

1) organizowanie i realizowanie procesu wychowanisegpple;

2) wspoldziatanie z nauczycielami przedmiotow, ucziaradzicami;

3) ustalenie ocen z zachowania swoich wychowankow;

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy z#@go ucznia (dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne, dokumentacja wychowawcy klas@yegodnie z przepisami prawa,;

5) prowadzenie i koordynowanie zadawiazanych z organizagj udzielaniem uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegéino

a) inicjowanie udzielania pomocy,

b) informowanie rodzicoOw ucznia o potrzebie @lif ucznia pomag

C) ustalanie w porozumieniu z dyrektorem formy udmié tej pomoc, okresu jej
udzielania oraz wymiaru godzin,

d) informowanie innych nauczycieli o sytuacji uczrj&li uzna taka potrzeh

e) wspoOtpraca z pedagogiem, innymi hauczycielami, jglis@ami prowadzcymi zagcia
z uczniem, poradaipsychologiczno- pedagogicgmlacéwkami doskonalenia
nauczycieli oraz instytucjami dziadgymi na rzecz rodzin, dzieci i mtodziew
zaleznosci od potrzeb.
6) zapoznanie uczniéw z :

a) zasadami pogpowania w razie zauviania ognia,

b) sygnatami alarmowymi na wypadek zaggnia,

C) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnyc

d) zasadami zachowania i wynikaymi z tego obowizkami w czasie zagzenia.

Wychowawca ma prawo do korzystania w swej pracgmqry dyrektora, pedagoga, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, nauczycieli-doradofetodycznych i nauczycieli opiekunow.

ROZDZIAL 11
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

Do klasy | gimnazjum przyjmujesi

1) z urzdu absolwentéw szeioletnich szkét podstawowych zamieszkatych w obzied
gimnazjum na podstawie zgtoszenia rodzicéw( pralwrgmekundw);

2)  nawniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) - absoldrenszécioletnich szkot
podstawowych zamieszkatych poza obwodem Gimnazjyreypadku gdy gimnazjum
dysponuje wolnymi miejscami.

Rodzice ( prawni opiekunowie) kandydata do szkehurzdu "powinni ztazy¢ w sekretariacie

gimnazjum:

1) pisemne zgtoszenie o przgje do szkoly do dnia 15 kwietnia;

2) swiadectwo ukaczenia szkoty podstawowej wagiu 5 dni od daty zakmzenia roku
szkolnego;

Rekrutacja do klasy sportowej odbywa sa podstawie:

1) deklaracji zgody rodzicow (prawnych opiekunéw),

2) zawiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskaadandydata do zwkszonego wysitku
fizycznego,

3) w przypadku gdy liczba kandydatéw do klasy sporiges wicksza nk liczha miejsc
dodatkowym kryterium kwalifikacjiswyniki sprawdzianu sprawsoi fizycznej.
Sprawdzian organizuje powotana przez dyrektora kami

W uzasadnionych przypadkach rodzic (prawny opiekomge ziazy¢ pisemn prosbe dotyczica

przeniesienia ucznia do innej klasy do dyrektorgiagu 3 dni od wywieszenia listy.

Dyrektor rozpatruje prioe w ciagu 3 dni i podejmuje ostateczdecyzg.

Niespetnianie obowiku szkolnego podlega egzekucji administracyjng)odstawie odtnych

przepiséw.

Uczen pelnoletni mee nadal uczszcza do gimnazjum, ado chwili jego ukéczenia.

Katalog praw ucznia

Prawo do nauki i rozwoju. Uczniowie mgrawo do:
1) bezptatnego obowrkowego nauczania;

2) dostpu do biblioteki szkolnegwietlicy;
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3) uczestniczenia w zggiach pozalekcyjnych, zgjiach nadobovazkowych organizowanych
przez szkat;

4)  rozwijania zainteresowia zdolndci i talentow;

5) pomocy w nauce w przypadku trudeowynikajacych z r@énych przyczyn (niezaimych od
ucznia);

6) pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

7)  zrzeszania siw organizacjach dziakegych na terenie szkoty;

8) bezplatnego dogbu do podgcznikdéw, materiatdw edukacyjnych, materiatdw
¢wiczeniowych przeznaczonych do obazkowych zag¢ edukacyjnych zgodnie z ustaw
systemie éwiaty.

Prawo do informaciji, znajondoi praw. Uczniowie majprawo do:

1) otrzymywania informaciji dotyezych ich praw, uprawnig procedur odwotawczych;

2) otrzymywania informacji z rinychzrddet “ ideologicznych”, rénych koncepciji
filozoficznych, bez cenzury (z watkiem koniecznych ogranicaee wzgédu na wiek,
zdolndci percepcyjne);

3) znajomdci programOw nhauczania, zasad oceniania, klasyf#koai promowania, jawroi
i umotywowania oceny;

4)  otrzymywania informacji o zapadalych w szkole decyzjach dotygz/ch ucznia;

5) dostpu do informacji na tematycia szkolnego.

Prawo do wolnéci wypowiadania poglow i opinii, w tym w sprawach ucznia. Uczniowiejma

prawo do:

1) wypowiadania & zgodnie z wlasnyriwiatopoghdem bez naruszania praw innych;

2) wypowiadania opinii na temat programéw, metod nani umiejtnosci dydaktycznych
nauczycieli (z ograniczeniem poszanowania ich p@a} spraw wanych wzyciu szkoty,
klasy, samorgdu w narzdziach ewaluacyjnych;

3) wyrazenia opinii, przedstawienia stanowiska (obronywi@snej sprawie (np. w sytuacji
konfliktowe));

4) przedstawienia wlkasnego stanowiska, gdy zapatiajyzje dotycze ucznia.

Prawo do wolnéci mysli, sumienia i wyznania. Uczniowie mgprawo do:

1) uzewrtrzniania przekonareligijnych iswiatopoghdowych bez naruszania praw innych;

2) réwnego traktowania, niezalgie od wyznawanej religigwiatopoghdu;

3) tolerancji wobec * inngci” religijnej, kulturowej, etnicznej.

Prawo do wolnéci zrzeszania si Uczniowie maj prawo do:

1) przynalenosci i dziatania w organizacjach dziadaych na terenie szkoty np. w samgizie
uczniowskim;

2) wydawania gazetki szkolnej i wypowiadania sa jej tamach w sprawach szkoty.

Prawo do poszanowania godnoi nietykalngci osobistej. Uczniowie majprawo do:

1) ochrony nietykalnéci cielesnej (zakaz stosowania jakichkolwiek fomngmocy fizycznej
wobec ucznia);

2) poszanowania godio (zakaz obrzania, poniania, wymiewania, stosowania presiji
psychicznych itp. wobec ucznia).

Prawo do ochrony zdrowia. Uczniowie marawo do:

1) bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauldzasie pobytu w szkole jak réwnie
zaj¢ obowhzkowych, nieobowizkowych, organizowanych przez szkploza jej terenem.

Prawa proceduralne. Uczniowie marawo do:

1) odwotania si, gdy ich prawa zostarztamane;

2) dochodzenia swoich praw.

Katalog uprawni# ucznia. Uczniowie majuprawnienia do:

1) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteridbw ocenzedmiotéw i zachowania, wymaga
edukacyjnych, znajonsoi wewmtrzszkolnego systemu oceniania oraz przedmiotowych
systeméw oceniania;

2) uczestniczenia w uroczystach, imprezach organizowanych przez sgkot

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadagiehiy pracy umystowej;

4)  odwotania swoich przedstawicieli z petnionych fuinkcsamoradzie klasowym, szkolnym;

5) korzystania z pomocy dydaktycznej podczas kongultac

6) korzystania ze wszystkich pomieszézeirzadzen zgodnie z regulaminami i rozktadem
zag¢;
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§33.

7

reprezentowania szkoty w konkursach, pradgth i zawodach, do ktérych szkota
przystpuije.

Tryb sktadania skarg, wnioskéw w przypadku naruszpraw ucznia.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

skargi, wnioski mog sktad& uczniowie lub rodzice (prawni opiekunowie) do dgtoea w
formie pisemnej w sekretariacie;

skargi, wnioski rejestrowane v ksiedze skarg i wnioskéw;

dyrektor przeprowadza wyjaienie sprawy, a o wynikach w formie pisemnej zalaiaia
osole, ktéra wniosta skakglub wniosek;

termin rozpatrywania sprawy przez dyrektora jestdiizszy niz 1 miesic;

rozpatrujc skarg, wniosek dyrektor mee zastgma¢ opinii lub informacji od wychowawcy,
pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, satiorzczniowskiego lub rady rodzicéw;

od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do orgaadzorujcego w terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji.

Uczniowie, rodzice (prawni opiekunowie) w przypadiaruszenia praw ucznia mpsje zwroci
0 pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich lub RzéezRraw Ucznia.

Obowigzki ucznia. Ucz& ma obowizek przestrzegania postanowigawartych w statucie, a
zwilaszcza:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)

systematycznego uggzczania do szkoty i udziatu w zejach edukacyjnych zgodnie z
planem nauczania;

systematycznego przygotowywania do zag¢ edukacyjnych, regularnego odrabiania prac
domowych, prowadzenia wymaganych zeszytbiczen i zeszytow przedmiotowych;
dbania o wspdlne dobro, tad i padek w szkole;

zmiany obuwia po wégiu do szkoty;

dbania o schludny wygdl, higierg osobisi. Zabrania si przychodzenia do szkoty z
wykonanym makijaem, noszenia kolczykéw w innychesziach ciata ni uszy oraz
przebywania w szkole w nakryciu gtowy. W szkole whzuje stosowny stroj szkolny.
Podczas uroczystoi szkolnych obowizuje stréj galowy: biata bluzka (koszula), ciemre) (
spédnica (spodnie) lub kostium, garnitur. Na le&ljavychowania fizycznego oboaxiuje
ustalony stréj sportowy;

wystrzegania giszkodliwych natogow;

naprawiania wyrgdzonych szkéd materialnych. Rodzice /prawni opiekvia/ uczniéw
powodujcych szkody materialne zobaani s do pokrycia kosztéw naprawy lub
wymiany uszkodzonego mienia;

przestrzegania zasad kultury wsp@lia spotecznego poprzez tawe zachowanie w
stosunku do nauczycieli i innych pracownikow szkotsiz kolegow i kolganek;
przestrzegania zasad BHP;

dbania o honor, dobre imi tradycje gimnazjum;

podporadkowania si procedurom, regulaminom oraz zgtzeniom i zaleceniom dyrektora,
rady pedagogicznej oraz ustaleniom samuwaiczniowskiego;

postpowania w sposéb uczciwy, prawy, prawdomowny;

przestrzegania zakazuywania telefonéw komoérkowych i innych udzer odtwarzajcych
i zapisujcych dwiek i obraz w czasie trwania zéjlekcyjnych. Uradzenia w czasie zgj
powinny by wytaczone i schowane. W przypadku gdy ucz&amie zakaz stosujegsi
postanowienia wewgtrzszkolnego dokumenfarocedury pogpowania nauczycieli w
stosunku do uczniéw nieodpowiednio zachgeygh s¢é w szkole — famcych regulamin
przestrzegania formy i terminu usprawiedliwianiaaliecnéci na zagciach edukacyjnych.
Usprawiedliwienie powinno méeforme pisemn lub w wyjatkowych przypadkach usin
Upowaznionymi do wystawienia usprawiedliwienia: sodzice lub prawni opiekunowie,
lekarz. Termin usprawiedliwienia nie o@by¢ diuzszy niz dwa tygodnie od momentu
przyjscia ucznia do szkoty. Po tym terminie usprawieddmva nie kda przyjmowane.
Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy;

przestrzegania formy i terminu zwalniania sizag¢ edukacyjnych. P&ba o zwolnienie
powinna mi¢ forme pisemrma lub w wyjatkowych przypadkach usinUpowanionymi do
wystawienia zwolnieniags rodzice lub prawni opiekunowie, lekarz, pghiarka szkolna
lub organizator imprezy. Zwolnienia dokonuje wyclaavea klasy lub nauczyciel
prowadacy dane zacia, odnotowujc w dzienniku nieobecré usprawiedliwion.
Uczniowie reprezentagy szkoé lub miasto na imprezacinodowiskowych i innych
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traktowani g jako obecni ( wpis w dzienniku ,z” z odpowiednégend). W przypadku
zaplanowanych nieobec§w w szkole uczé ma obowazek okaza zwolnienie przed
nieobecnécia;

16) posiadania aktualnej legitymacji szkolnej;

17) rzetelnego wypetniania oboyzkow dyzurnego klasowego;

18) samodzielnej pracy podczas prac pisemnych- zabsankarzystania z jakichkolwiekrodet
pomocy bez zgody nauczyciela prowackgo dane zefia;

19) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoBriatatv i srodkow zagraajacych
zdrowiu izyciu;

20) udziatu w zespotowym projekcie edukacyjnynzgienie zostat zwolniony z jego realizaciji
przez dyrektora;

21) dostosowania sido polecé nauczycieli dyurnych oraz pracownikow obstugi szkoty
podczas wchodzenia do budynku, korzystania z spedzi podczas przerw
migdzylekcyjnych;

22) bezwzgtdnego powstrzymaniaesprzed:

a) przebywaniem w szkole pod wptywem alkoholu, narkéty i innychsrodkéw o
podobnym dziataniu,
b) wnoszeniem na teren szkoty alkoholu, narkotykémniichsrodkow o podobnym

dziataniu,

C) wnoszeniem na teren szkoly przedmiotéw i substamagjraajacych zdrowiu izyciu,

d) wychodzeniem poza teren szkoty w czasie trwaniagugch zagc,

e) spazywaniem positkdw i napojéw w czasie gapydaktycznych,

f) rejestrowaniem przy pomocy adzei technicznych obrazéw aiekOw bez wiedzy i
zgody zainteresowanych,

0)] uzywaniem podczas zgj edukacyjnych telefonéw komaérkowych. W sytuacjach
nagtych informacje przekazywang z padrednictwem sekretariatu szkoty,

h) zapraszaniem obcych oséb do szkoty.

Katalog nagrod. UczZegimnazjum mae otrzyma nagrody i wyré@nienia za:

1) rzetelm naule i prac; na rzecz szkohrodowiska;

2)  wybitne osigniecia w nauce(sporcie);

3) dzielna¢ i odwag;

4)  wzorowg postaw.

Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowaw@sll samorglu uczniowskiego, rady
rodzicdw; po zagnieciu opinii rady pedagogiczne.

Ustala st nastpujace rodzaje nagréd dla ucznidw klas I- 11l gimnazjum

1) ustna pochwata wychowawcy, nauczyciela lub opielanganizacji uczniowskiej;
2) ustna pochwala dyrektora wobec calej spotegargrkolnej;

3) dyplom uznania;

4) list pochwalny do rodzicéw;

5) nagroda rzeczowa;

6) nagroda finansowa- stypendium.

Stypendium mge przyznd tez burmistrz oraz rada rodzicow.

Katalog kar. Stosowane kary.
Uczen podlega karze za nieprzestrzeganie statutu szkegulaminéw szkoty
Kary stosowaneasw zaleznosci od stopnia przewinienia, w sytuacjach szczegdinastycznych
istnieje maliwos¢ pominicia gradacji kary.
Ustala s nastpujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy z wpisem do dziennétaeyjnego w przypadku, gdy uaze
a) zaniedbuje obowiki szkolne — spfienia, wagary, nie nosi oboyziujacego stroju,
b) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie pracuje kejé&eh na miay swoich
mozliwosci, korzysta w czasie zdj lekcyjnych z telefonu komdrkowegadz innych
urzadzer odtwarzajcych i zapisujcych dwiek i obraz,
C) nie dba o tad i porgdek w szkole,
d) otrzyma 15 negatywnych uwag w semestrze;
2) upomnienie dyrektora lub wicedyrektora z wpisenddiennika lekcyjnego w przypadku,
gdy ucze:
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a) uchyla st od obowizku szkolnego — este spénienia, wagary, notorycznie nosi
niestosowny strgj,

b) utrudnia prowadzenie lekcji nauczycielom, notoryezamie zakaz iywania
telefondw komorkowych i innych ugdzen odtwarzagcych i zapisujcych dzwiek i
obraz,

C) arogancko, wulgarnie zachowuje siobec innych uczniéw, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty,
d) wywoluje konflikty,
e) otrzyma 25 uwag negatywnych w semestrze;

3) dyrektor kieruje ucznia do pedagoga szkolnego mmoow wychowawca. Ucze jest
objety indywidualry opieka pedagoga.

4)  ograniczenie przywilejow uczniowskich- zakaz ucaiezienia w imprezach szkolnych
(dyskoteki, wycieczki — nie zwkane z realizagjprogramu nauczania) w przypadku, gdy

uczea:
a) zazywat na terenie szkotrodki odurzajce,
b) umysinie zniszczyt mienie szkoty,
C) nie przestrzega zasad i nozgtia spotecznego, kulturalnego;

5) kary udziela wychowawca klasy w porozumieniu z &ygeem szkoty, pedagogiem
szkolnym na okres 3 kolejnych imprez szkolnych. ¥ssadnionych przypadkach karazeo
ulec skroceniu lub wydkeniu;

6) nagana dyrektora z wpisem do dziennika lekcyjnegowaypadku, gdy ucze

a) przejawia zachowania aspoteczne, demoralcaijdziata na szkednnym, stosuje
przemoc, nie przystosowujeegsio wymogow szkolnych);

7) ucze, ktory otrzymat nagandyrektora, zostaje pozbawiony prawa uczestniczgnia
imprezach szkolnych do odwofania;

8) przeniesienie ucznia przez dyrektora po konsultagjychowawg, nauczycielami,
pedagogiem do réwnolegtej klasy w przypadku, gdzefic

a) wymaga odizolowania ogfodowiska klasowego ze wzglu na jego negatywny
wptyw na innych uczniéw;

9) przeniesienie ucznia do innej szkoty w szczegdhngdy uczé:

a) wchodzi w kolizg z prawem,
b) zagraa bezpiecz@stwu innym uczniom,
C) rozprowadzagrodki odurzajce;

10) Rada Pedagogiczna a®podac¢ uchwab o przeniesieniu ucznia do innej szkoty. W takim
przypadku dyrektor wyspuje do Kuratora €viaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innego gimnazjum.

Osoba wymierzaga kae ma obowizek poinformowania rodzicow (opiekundw) ucznia tym

fakcie w terminie 7 dni od pogljia decyz;ji.

Dyrektor mae wstrzyma wykonanie kary wobec uczniaz@i uczer uzyskat pogczenie

wychowawcy klasy, SU lub rady rodzicow.

Od kazdej wymierzonej kary uctemaze sk odwota w terminie 7 dni:

1) do dyrektora za poednictwem opiekuna samadu uczniowskiego lub rodzicéw
(opiekundw)-dotyczy kar udzielanych przez wychowgwc

2) do organu prowadrzego szkat za pdgrednictwem wychowawcy, rodzicow (opiekunow)-
dotyczy kar udzielanych przez dyrektora.

Odwotanie, o ktérym mowa w ust.7 pkt 1, naktadalyeektora obowjzek przeprowadzenia

dziatah wyjasniajacych i podgcia decyzji w ramach posiadanych kompetenciji.

Dyrektor zobowazany jest powiadoniipolicje, gdy na terenie szkoly miato miejsce:

1) pobicie;

2) rozbhgj;

3) rozprowadzanie lub posiadari®dkow odurzajcych;

4) kradziee;

5) agresywne zachowanie ucznia pod wplywem alkoholu;

6) wymuszenie;

7) iinne przypadki ujte w Kodeksie pogpowania karnego.
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10. W przypadku, gdy oddziatywania wychowawcze wobemig prowadzone przez wychowawc

11.

12.

§36.

§37.1.

arwd

§38.

§39.1.

pedagoga, rodzicow nie przynaszzekiwanych efektow, szkota informujgdsodzinny o

nagannym zachowaniu ucznia.

Uczen petnoletni mae by skreslony z listy uczniéw, gdy:

1) nie respektuje aktéw prawnych obawijacych w szkole;

2) nie wywiazuje sé z podpisanej ze szkpumowy;

3) nie uzyskat promocji do klasy programowoxsyej i nie rokuje nadziei na ukczenie
gimnazjum;

4) nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkzag¢ edukacyjnych z powodu braku
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej wynikggh z nieobecrigi ucznia na
zakciach edukacyjnych przekraczeych potowe czasu przeznaczonego na teciaj w
szkolnym planie nauczania;

5) wchodzi w kolizg z prawem;

Skreslenie ucznia petnoletniego nastije na drodze decyzji administracyjnej dyrektosa n

podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej poeggriiciu opinii Samorzdu Uczniowskiego, od

ktorej tryb odwotawczy obowkuje na ogélnych zasadach.

ROZDZIAL 12
OCENIANIE UCZNIOW

Ocenianiu podlegaj:

1) oshkgniccia edukacyjne ucznia. Ocenianieagsiie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i ppsiw w opanowaniu przez ucznia wiadditio
i umiejetnosci w stosunku do wymageedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw zané, roéwnie w przypadku
dodatkowych zaj¢ edukacyjnych;

2) zachowanie ucznia. Ocenianie zachowania ucznigjpola rozpoznawaniu przez
wychowawe klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stapeispektowania przez
ucznia zasad wspdicia spotecznego i norm etycznych oraz oladw okrelonych w
statucie szkoly.

Ocenianie oagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa@zez ocenianie
wewnatrzszkolne.

Zasady i kryteria oceniania wewtreszkolnego opracowuje rada pedagogiczna gimnazjum
Wewmtrzszkolnemu ocenianiu podlegayszyscy uczniowie szkoty.

Wewnmtrzszkolne ocenianie dokumentowane jest w dziemhilkekcyjnych.

W przypadku za&i¢ miedzyoddziatowych tematy przeprowadzonychegapcenianie
dokumentowane jest w dzienniku gaglla oddziatéw-zespotdw, z type ustalone dla ucznia
ocenysrddroczne i roczne wpisujeesilo dziennika lekcyjnego.

Rodzice (prawni opiekunowie) o zasadach i krytdriaceniania wewgirzszkolnego s
informowani przez dyrektora lub wychowawcéw na wi&rych spotkaniach klasowych w danym
roku szkolnym. Natomiast, podobnie jak uczniowigymaganiach edukacyjnych niezimych

do otrzymania przez ucznia poszczegolnyrdarocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
poszczegdllnych przedmiotéw, sposobach sprawdzanigniz¢ edukacyjnych oraz warunkach i
trybie otrzymania wiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej uzygkoformacg u
nauczycieli uczcy tych przedmiotow. Wychowawca klasy na pgka kazdego roku szkolnego
informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trylzgskania wyszej ni przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wewnmnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w hauce poprzez przaki@zaczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sidalej uczy;

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;
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§40.

§41.

842.

843.1.

§44.1.

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauietym informacji o posjpach,
trudnasciach w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzsltbgh ucznia;

5) umailiwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itogepracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

. Wewntrzszkolne ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymageadukacyjnych nieziginych do otrzymania przez
ucznia poszczegoélnyainddrocznych i rocznych ocedasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bigcych isrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obaulowych i
dodatkowych zai edukacyjnych, a tade srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4)  przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrwacania;

6) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania #ggych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zai¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrravania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicdarmacii o postpach i
trudnaciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegblaogdolnieniach ucznia.

Osoly oceniajca poziom kompetencji przedmiotowych jest nauczyprgkedmiotu, ktéry w razie
potrzeby uwzgldnia informacje pedagoga, psychologa lub innegojapgty, a z zachowania -
wychowawca klasy, ktory zobowdany jest uwzgidnic opinie innych cztonkoéw rady
pedagogicznej (w tym uwagi pozytywne i negatywrmkziznniczka uwag), opinie uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

Ocenia si:
1) z przedmiotdw nauczania: wiegdaimiegtnosci, sprawnéci, osiagniecia i wktad pracy
ucznia;

2)  z zachowania: wyvazywanie s¢ z obowihzkOw ucznia, zaangawanie wzycie szkoty i
dziataln@g¢ pozaszkoln, kulture osobiss, okazywanie szacunku innym osobom, dbato
honor i tradycje szkoty, dbaté o bezpieczistwo i zdrowie wtasne i innych osob,
przeciwstawianie giprzejawom przemocy, agresji i wulgagop dbala@¢ o pikno mowy
ojczystej.

Ocenie nie podlega:
1) status materialny ucznia;
2) poghdy i przekonania.

Uczer w gimnazjum podlega réwniecenianiu zewgtrznemu.

Ocena zewgtrzna dokonywana jest przez @gowa Komisjg Egzaminacyja, pocawszy od 2002
roku.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidw klas 1l o adach i kryteriach oceniania zestrznego
informowani g przez dyrektora lub wychowawcédw na zebraniachddgsh na pocatku trzeciej
klasy.

Oshkgnigcia ucznia wyraane §:

1) ocen cyfrowa z przedmiotéw nauczania: 6 — calry, 5 — bardzo dobry, 4 — dobry, 3 —
dostateczny, 2 — dopuszcaa), | — niedostateczny;

2) przy ocenach estkowych dopuszczaesstosowanie jednego plusa (+) i jednego minusa (-);

3) ocery stowm z zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre, papeanieodpowiednie,
naganne;

4)  dopuszcza sistosowanie plusow (+) i minusow (-), szczegotowsarly stosowania zawarte
w poszczegélnych PSO;

5)  wyrdzniamy oceny bigace i klasyfikacyjnesrodroczne i roczne (Kaowe) w tym
klasyfikacyjne pozytywne: 6 — cehldjy, 5 — bardzo dobry, 4 — dobry, 3 — dostateczny, 2
dopuszczajcy oraz negatywq | — niedostateczny;

6) na klasyfikacg koncowa sktadag sie roczne oceny klasyfikacyjne ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwgzej.

Oceny bieace orazrdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych dla uczniéw z

updsledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmge s ocenami opisowymi.
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10.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowataauczniow z upgledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznymacenami opisowymsrédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zai edukacyjnych nie majwptywu nasrédroczr i roczry ocere klasyfikacyjm
zachowania.

Ustala st nastpujace ogolne kryteria ocen:

Ocere celupcy otrzymuje uczg ktory:

1) posiadt wiedz i umiejgtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania przedmiotow
w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija waasizdolnienia oraz

2) biegle postuguje sizdobytymi wiadoméciami w rozwhzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klgsyponuje rozwizania nietypowe,
rozwiazuje talke zadania wykraczgje poza program nauczania tej klasy lub

3) oskga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyawodach sportowych i
innych, kwalifikujac sk do finaldw na szczeblu wojewddzkim (regionalnyipoakrajowym
lub posiada inne poréwnywalne ggniccia,

4)  Laureaci konkurséw przedmiotowych o za@gi wojewodzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finaléci ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzympajdanych zaj
edukacyjnych najwisza pozytywry roczry (Srodroczn) ocery klasyfikacyjra. Ucze, kitory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o ggsiwojewddzkim i ponadwojewddzkinydh?
laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady pdmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznejgfddrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajedukacyjnych, otrzymuje z
tych zag¢ edukacyjnych najwisza pozytywra koncowa ocerg klasyfikacyjra.

Ocere bardzo dobry otrzymuje uczgektory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i ungigjosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz

2)  sprawnie postuguje szdobytymi wiadoméciami, rozwizuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktycznedi¢ programem nauczania, potrafi zastosop@siadan wiedz
do rozwhzywania zadai probleméw w nowych sytuacjach.

Ocere dobry otrzymuje ucze ktory:

1) nie opanowat w stopniu bardzo dobrym wiadéon@kreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je w stopniu utiwgajacym poprawne stosowanie tych
wiadomdci i rozwiazywanie (wykonywanie) samodzielne typowych zatioretycznych
lub praktycznych.

Ocerg dostateczny otrzymuje uazektory:

1) nie opanowat w petni wiadondoi i umiejtnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale rozwizuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub fyne osrednim
stopniu trudnéci.

Ocere dopuszczagy otrzymuje uczé ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiadog® objetych programem, ale braki te nie przekag
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z darmezedmiotu w agu
dalszej nauki oraz

2) z pomoa hauczyciela rozwgzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczmawe, o
niewielkim stopniu trudnéi.

Ocere niedostateczny otrzymuje ucgetory :

1) nie opanowat wiadongeoi i umiegtnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w
danej klasie, a braki w wiadodwach i umiegtnosciach uniemeliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu oraz

2) nie jest w stanie rozwzat (wykona) zada o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudndci, nawet z pomacnauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegog&ggchnicznych, muzyki, plastyki, zgj

artystycznych nalgy przede wszystkim bégpod uwag wysitek wkladany przez ucznia w

wywiazywanie st z obowazkOw wynikapcych ze specyfiki tych zed, a w przypadku

wychowania fizycznego — tak systematyczr$é udziatlu ucznia w zagiach oraz aktywrig
ucznia w dziataniach podejmowanych przez sgkatrzecz kultury fizycznej. Dyrektor zwalnia
ucznia z zaj¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawiéndp ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tychez#ach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

Nauczyciel jest zobowzany indywidualizowé prag z uczniem podczas zgjedukacyjnych

stosownie do jego potrzeb i aivosci. W stosunku do uczniéw, u ktérych poradnia
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psychologiczno - pedagogiczna stwierdzita deficgzwojowe uniemgiwiajace sprostanie
wymaganiom programowym oraz uczniéwgk¢h pomog psychologiczno-pedagogiczw
szkole, nauczyciel jest zobayzany do dostosowania wymagadukacyjnych do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia zgodneaeceniami poradnialdz na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych uleacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia aftego pomog psychologiczno-pedagogiczn

11. W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjaliubgo
indywidualnego nauczania dostosowanie wyntagg@dukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia ngstije na podstawie tego orzeczenia.

12. Ocenianie zachowania ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

poinformowanie ucznia o poziomie jegod@piie¢ w dziedzinie uczeniagifunkcjonowania
w srodowisku szkolnym i respektowaniu zasad wsydih spotecznego i ogolnie prezyych
norm etycznych;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojegovau w tym zakresie;
motywowanie ucznia do pracy nad spb

dostarczanie informacji rodzicom (prawnym opiekupomauczycielom informacji o
postpach, trudnéciach i maliwosciach ucznia w zakresie zachowania;

doskonalenie przez nauczycieli organizacji i meiaty wychowawczej;

ustala si w oparciu o: obowazki ucznia zawarte w Statucie Gimnazjum Publicznego
wartdsci Programu Wychowawczego Gimnazjum Publicznegomezzyncu, zasady
wspokycia spotecznego i ogdlnie prztg normy etyczne, nagtujace aspekty
funkcjonowania ucznia, ktére brangEod uwag przy ocenianiu zachowania:

a) stosunek do nauki-mierzony w przypadkwzabowikzkowych wkiadem pracy

wiasnej ucznia z uwzgtinieniem indywidualnych nidiwosci i innych uwarunkowa
(rodzinnych srodowiskowych, deficytow rozwojowych),

b) frekwencja-mierzona ikzia opuszczonych zg i sp&nien z uwzgkdnieniem
przyczyn nieobecriai usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych. Przy
przeliczaniu nieusprawiedliwionych spen na rownowane im nieobecrizi na
zakciach stosuje sinastpujace reguly:

- dla 0-12 spénien- mnaznik 1/4,
- dla 13-30 spénien- mnaznik 1/3,
- powyzej 30 spénien- mnaznik 1/2.

C) rozwdéj wltasnych uzdolniei zainteresow&mierzony stopniem rozwijania wkasnych

uzdolniei i zainteresowd, a przejawiagjcy sk udzialem w zajciach szkolnych i
pozaszkolnych (sportowych, naukowych, zxeinych z szeroko rozumiahkultura),
reprezentowaniem szkoty w konkursach, olimpiadaeakodach sportowych,

d) dbatc¢ o wyghd zewretrzny i higierg otoczenia — wyrzajaca sé: czystacia i

obowizujacym strojem, odpowiedaihigiers ciala, przestrzeganiem zasad higieny
otoczenia oraz pozytyvgrreakcy ha zwracane w tym zakresie uwagi,

e) sumienné¢, poczucie odpowiedzialdoi-wyrazajace st wywiazywaniem s z

powierzonych i przyjtych z wiasnej inicjatywy zada prac oraz dotrzymywaniu
ustalonych termindw, przestrzeganiu uczniowskiocbvahzkow,

f) takt i kultura osobista -wyrajaca se: kultura stowa, kultug dyskusji, stosowaniem

zwyczajowych form grzeczioiowych, panowaniem nad emocjami,

0) postawa moralna i spoteczna ucznia-vigigca s¢ poszanowaniem godfm wiasnej i
innych osdéb, szacunku dla pracy swojej i innyclszamowaniem mienia publicznego i
wlasngci prywatnej, uczciwgci, reagowaniu na przejawy zta, odwazywilna,
dbaniu o dobre imiszkoty oraz w aktywnizia na rzecz klasy, szkotyrodowiska,

h) przestrzeganie zasad bezpidstea-wyraajace sé w stosowaniu zasad
bezpieczastwa w stosunku do siebie, w stosunku do innychegirzeganiu
obowiyzujacych regulaminéw w tym zakresie oraz reagowaniawacane przez

innych uwagi,

i) postawa wobec natogow i uzateen-wyrazajaca st tym, ze nie stwierdzono u ucznia
zadnych natogéw czy uzaleien oraz uczé deklarujeze jest wolny od natogow,
uzalenien,

)] stosunek do realizacji zespotowego projektu edykacy.

13. Szczegotowe kryteria ocen zachowania:

1)

Ocere wzorowg otrzymuje uczg, ktéry spetnia wszystkie n&j wymienione kryteria:
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2)

3)

a) ma pozytywny stosunek do nauki mierzony wktadencyprgasnej na migrswoich
mozliwosci i innych uwarunkows,
b) systematycznie i punktualnie wszcza na zagia szkolne,

C) rozwija wkasne uzdolnienia lub zainteresowania,

d) reprezentuje szkew konkursach lub zawodach, lub uroczystach
srodowiskowych,

e) dba o estetykswojego wygidu i otoczenia, jest zawsze czysty, nosi olawacy
strgj, obuwie zmienne,

f) rzetelnie wywizuje sé z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie
réznorodnych prac i zada

0) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow (zwrotkesk do biblioteki, przekazywanie

usprawiedliwié),

h) jest zawsze taktowny, zrownouay, prezentuje wysakkulture stowa i dyskusji, jest
kolezenski, zyczliwy, pomaga kolegom w nauce, organizuje pormiadrthych,

i) w codziennynryciu wykazuje si uczciwagcia, zawsze reaguje na dostraae
przejawy zta, wykazuje odwagywilna, szanuje godrio osobisi wiasr i innych
0s0b, szanuje praswop i innych, wyr&nia sk trosks 0 mienie szkoty,

)] bierze aktywny udziat vizyciu klasy, szkoty luirodowiska,

k) dba o bezpiecastwo wtasne i innych, reaguje na wymijace zagraenia,

) troszczy s 0 wkasne zdrowie, niezyt sSrodkéw odurzajcych,

m) przestrzega przepiséw i nie famie zakazow ohpwicych w szkole,

n) wykazywat s¢ samodzielngcia we wszystkich etapach realizacji projektu
edukacyjnego oraz wspomagat innych cztonkéw zespakealizacji poszczegdélnych
zada w ramach w/w projektu.

Ocerg bardzo dohx otrzymuje uczg, ktéry spetnia wszystkie #@j wymienione kryteria:

a) ma pozytywny stosunek do nauki mierzony wktadencyprgasnej na migrswoich
mozliwosci | innych uwarunkows,

b) nie opucit bez usprawiedliwienia wtej niz 3 godziny,

C) dba o estetykswojego wygldu i otoczenia, nosi obowdujacy stréj, obuwie zmienne,

d) wywiazuje s¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolémerodnych
prac i zada,

e) dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot stk do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwié),

f) stosuje zasady kulturalnego zachowania simyéh sytuacjach,

Q) przeciwstawia siwyskpujacym zagraeniom , nie wywotuje konfliktow,

h) chetnie bierze udziat vizyciu klasy, szkotysrodowiska,

i) dba o bezpiecastwo whasne i innych,

)] nie wyt srodkéw odurzajcych,

k) przestrzega przepiséw i nie tamie zakazéw ohaujicych w szkole,

) aktywnie uczestniczyt w pracach zespotu readieego projekt edukacyjny oraz

rzeczowo wspoipracowat z pozostatymi cztonkami nsp
Ocere dobi otrzymuje ucze, ktéry spetnia wszystkie #j wymienione kryteria:

a) ma pozytywny stosunek do nauki mierzony wktadencyprgasnej na migrswoich
mozliwosci i innych uwarunkows,
b) nie opucit bez usprawiedliwienia wcej niz 7 godzin lekcyjnych,

C) dba o estetyczny wygdl, nosi obowdzujacy stréj, chocia zdarzyto st (1- 2 razy)ze
stroj ucznia lub zachowanie przez niego higienyztadrastrzeenia,

d) zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje per@one mu prace i zadania,
czasami podejmuje dobrowolnie zobgrania, ktore starasivykonywa terminowo
i solidnie,

e) jest zwykle taktownyzyczliwie usposobiony, a w rozmowach stakacszachowanie
kultury stowa, umie dyskutowazdarzyto st (1-2 razy)ze uczé zachowat s
nietaktownie lub nie zapanowawszy nad emocjaiyi mato kulturalnego stowa, ma
jednak odwag przyzna sie do popetnionych przewintel ponies¢ za nie kag,

f) zwykle pos¢puje uczciwie, reaguje na dostivee przejawy zta, staragsiie uchybé
godndci wtasnej i innych oséb, szanuje whasrinnych prae, mienie szkoty,

0) sporadycznie angaje skt w zycie klasy, szkoty,

h) zwykle stosuje zasady bezpieagiva, a w przypadku spowodowania zagroa
bezpieczastwa wtasnego i innych szybko reaguje na zwrgeon uwag,
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4)

5)

i)
)

K)

nie wywa srodkéw odurzajcych,

przestrzega przepiséw i nie famie zakazow ohpwicych w szkole, chociazdarzyto
sie (1-2 razy),ze uczé ztamat jeden z zakazéw,

uczestniczyt w pracach zespotu realipgigo projekt edukacyjny oraz wspoétpracowat
Z pozostatymi cztonkami zespotu.

Ocerg poprawn otrzymuje ucze, ktéry:

a)

b)

c)

d)

nie ma lekcewzacego stosunku do nauki, czasami pracujezspnvtasnych
mozliwosci, ponadto opécit bez usprawiedliwienia od 8 do 15 godzin lekggjh,
lub stwierdzono co najmniej jedno z pezsiych zachowa
czasami zaniedbuje swoj wydli trzeba mu przypomirteo dbatdci o higiere,
obowizku noszenia zmiennego obuwia i obgguijacego stroju,
niezbyt dobrze wywzuje st z powierzonych mu zadarzadko podejmuje
dobrowolne zobowizania,
nie angauje sk w zycie klasy i szkoty
w zakresie taktu i kultury zachowuje gioprawnie, ch©zdarzag mu sg¢
uchybienia typu gycia niegrzecznego stowa, wulgaryzmu w rozmowabh lu
dyskusiji, ktére jednak nie magharakteru statego,
W swoim posgpowaniu zdarza gj ze nie przestrzega zasady uczderpnie
reaguje na przejawy zfa, nie ma sklofgi@lo poszanowania pracy wiasne;j i
innych, unika pracy w zespole,
sporadycznie utrudnia wypetnianie obgrkéw nauczycielom i kolegom,
zwykle stosuje zasady bezpieagva, a w przypadku spowodowania
zagraenia bezpieczestwa whlasnego i innych szybko reaguje na zwrgaon
uwag,
zdarzylo st, ze uczé uzywat srodkdw odurzajcych, ale sytuacja taka nie
powtoérzyta st po rozmowie wychowawczej,
nie zawsze przestrzega obamijacych w szkole przepiséw i zakazow,
uczestniczyt w pracach zespotu realipgigo projekt edukacyjny oraz wspoétpracowat
z pozostatymi cztonkami zespotu, ale jego dziatdnylg podejmowane w wyniku
dopingowania przez lidera zespotu lub opiekunaghtay
otrzymat upomnienie wychowawcy.

Ocere nieodpowiednj otrzymuje ucze, u ktérego stwierdzono co najmniej jedno z
ponizszych zachowa

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
1)
)
K)
1)

m)

niesystematycznie u¢gzcza na zgfia szkolne, w @igu semestru ogait od 16 do 30
godzin bez usprawiedliwienia,

zwykle nie dba o higienstroju, otoczenia, bardzogsto nie nosi obowgzujacego
stroju, zmiennego obuwia i nie reaguje na zwracaneiwagi,

nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonujeviyzonych mu prac i zadanie
podejmuje dobrowolnych zoboazian,

zwykle jest nietaktowny,aywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stakacsi
zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmaary dyskusji,

stale utrudnia wypetnianie oboyzkéw nauczycielom i kolegom , ma lekceawey
stosunek do nauki,

postpuje zwykle sprzecznie z zasadami uczéwicktamie lub kradnie, jest obginy
wobec przejawow zia,

nie szanuje godroi wiasnej i innych, nie widzi potrzeby szanowapiacy oraz
wlasndci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiekadah na rzecz innych
0s0b czy zespotu,

swiadomie nie przestrzega zasad bezpiksiren, lekceway niebezpiecz&stwo i nie
Zmienia swojej postawy mimo zwracanej uwadgi,

pali papierosy lub gga po alkohol, zywa srodkéw odurzajcych,

nie przestrzega zaletezaradzer dyrektora, rady pedagogicznej oraz usisdel,
bardzo czsto tamie obowizujace w szkole przepisy i zakazy,

uczestniczyt w pracach zespotu realimggo projekt edukacyjny, lecz nie
wywiazywat sk w terminie ze swoich obowikéw powodujc op&nienia w realizacji
projektu, ladZz konieczné¢ realizacji zada przez innych cztonkoéw zespotu,
otrzymat upomnienie dyrektora.
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6)

Ocere nagana otrzymuje uczg, u ktérego stwierdzono co najmniej jedno z pemych
zachowa:

a) niesystematycznie u¢gzcza na zagia szkolne, w aigu semestru oguait ponad 30
godzin bez usprawiedliwienia,

b) nie wypetnia obowizkéw ucznia, nie przestrzega zalkkcearadzen dyrektora, rady
pedagogicznej oraz ustalsSu,

C) przejawia przemoc stownfizyczm, agres, wulgaryzm, wandalizm,

d) utrudnia prowadzenie zgj, ma lekcewzacy stosunek do nauki, lekceiya

nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,
e) wchodzi w kolizg z prawem np. stosuje cyberprzemoc, zni@aw@auczyciela,

f) swiadomie narza bezpieczestwo wiasne i innych,

0) notorycznie pali papierosy,egia po alkohol pomimo ostrzen,

h) uzywa lub rozprowadzé&odki odurzajce,

i) nagminnie tamie przepisy i zakazy obaxujace w szkole np. notorycznieywa
telefonu komérkowego lub innego wdzenia elektronicznego w czasie lekcji,

)] nie dba o higiegosobisi, otoczenia, nie nosi oboywujacego stroju, zmiennego
obuwia,

k) swiadomie nie brat udziatu lub odmowit uczestnictwaealizacji projektu
edukacyjnego,

) otrzymat nagag dyrektora.

14. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowamaa podnié¢ ocerg klasyfikacyjry
zachowania o jeden stopigezeli uczniowi zdarzyto sijedno z zachowawymienionych dla
oceny nieodpowiedniej lub nagannej, a ucgeop postava udowodnit popraw.

Procedura ustalania oceny zachowania. Tryb odwatawc

15.

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
a) oceny z zaj¢ edukacyjnych,
b) promocg; do klasy programowo vizgzej lub ukéczenie szkoty

Oceny zachowania ucznia dokonuje diva razy w roku: przed zakczeniem pierwszego
okresu oraz przed zakczeniem roku szkolnego.

Podczas wystawiania oceny rocznej zachowania heshpod uwag ocena zachowania
jaka uzyskat uczé w pierwszym okresie.

Ocerg zachowania ustala wychowawca klasy, #good uwag:
a) samooceg@ucznia,
b) opinie otrzymane od pracownikow szkoty i uczniéw,
C) wlasne obserwacije,
d) udziat w realizacji zespotowego projektu edukacgme

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianierzu ktérego stwierdzono dysfunkcije
rozwojowe, nalgy uwzgkdni¢ wptyw tych dysfunkcji na jego zachowanie na podsta
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnegoiathavidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porageicjalistyczne;.

Ocena ustalona przez wychowayest ostateczna z zastteaiem pkt 10).

Wychowawca zobowzany jest poinformowarodzicow (prawnych opiekunéw) o
grozacych ocenach nagannych w formie pisemnej (Zaggmictwem ucznia) na miesi
przed zebraniem rady pedagogicznej datggm klasyfikacjisrédrocznej i rocznej. Oceny
zachowania podajecsiuczniom na 10 dni roboczych przed w/w zebraniamj
zobowhzujac ich jednoczénie do przekazania tej informacji w formie ustragzicom
(prawnym opiekunom) w przypadku klasyfikagjodrocznej, a w formie pisemnej w
przypadku klasyfikacji rocznej, z jednoczesnym zelaganiem zwrotu potwierdzonej przez
rodzica ( prawnego opiekuna ) informacji. Wychowawecinotowuje ten fakt w dzienniku.
W sytuacjach szczeg6lnych ocena przewidywanzenadec zmianie na nagagro fakcie
tym nalery niezwlocznie powiadonirodzicow (prawnych opiekunow).

Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota sic od proponowanej oceny
wychowawcy jéli uznap, ze ocena jest zarona. Odwotanie z pisemnym uzasadnieniem
sktadaj do dyrektora w terminie 3 dni roboczych od dnipaanania i z proponowa#
ocery. Odwotanie rozpatruje i ponownie ustala aceachowania wychowawca klasy po
konsultacji z dyrektorem szkoty. Dyrektor peododatkowo powotazespét sktadagy sk z
nauczycieli uczcych odwotujcego st ucznia, pedagoga oraz przedstawicieli saguhrz
klasowego jako organ doradczy. Rozstrzygi@ jest ostateczne. Ustalona ocena zachowania
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§45.

§46.

§47.1.

2.

nie maze by nizsza od proponowanej wezeej oceny. Dyrektor powiadamia pisemnie
zainteresowanych o rozstrzygaiu w sprawie w terminie 5 dni od wphgtia odwotania.

10) Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mozgtost zastrzeenia do dyrektora, §#
uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostadama niezgodnie z przepisami
prawa dotyczcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastreaia mog by¢ zgtoszone od dnia
ustalenia tej oceny, nie pdiej jednak ni niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakaczenia zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych. W przypadku stwierdagere roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalo@zgoidnie z przepisami praw
dotyczicymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor vagui 5 dni od dnia zgtoszenia zastree
powotuje komisg, ktéra ustala rocznocen klasyfikacyjra zachowania. W sktad komisiji

wchodzi:

a) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektgeko przewodniczy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

C) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowagzagcia edukacyjne w w danym
oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel SU,

9) przedstawiciel rady rodzicow.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowammisja ustalaajw drodze gtosowania
zwykla wigkszdicia gtosow; w przypadku réwnej liczby gltoséw decydgdies przewodniczego
komisji. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania nieenmy¢ nizsza od
ustalonej wczéniej oceny. Ocena ustalona przez komjsgt ostateczna.

Kryteria oceniania oparte ® jasno i precyzyjnie sformutowane kryteria wymagda
poszczegdllinych przedmiotéw nauczania. Uczniowdl rodzice (opiekunowie prawni) maj

dostp do w/w kryteridw. Do wgidu u nauczyciela ugzego danego przedmiotu, u dyrektora oraz
na stronie internetowej szkoty.

Ucze oceniany jest na podstawie: prac indywidualnyéiictajak: testy, prace klasowe,
kartkowki, odpowiedzi ustne, prace domowe i pragrupie.

Czestotliwos¢ oceniania zaley od specyfiki przedmiotu i programu nauczania. adkie

okreslaja to przedmiotowe systemy ocenianiasél@cen z poszczegdlnych zajedukacyjnych

jest adekwatna do liczby godzin wynikeych z planu nauczania (przy jednej godzinie w

tygodniu— co najmniej 3 ocenyastkowe).

1) oskgniecia ucznia mierzy gisystematycznie i rytmicznie;

2) ilos¢ pisemnych prac sprawdzejych dhezszych nk 30 min.:

a) w ciagu dnia nie wjcej niz jedna praca pisemna,
b) w ciagu tygodnia nie wgcej niz trzy prace pisemne.

3) o ilosci kartkéwek (nie diaszych nk 15 min) decyduje nauczyciel w zatesci od potrzeb;

4)  uczniowie § informowani 0 pracy pisemnej z tygodniowym wyprzediem (nie dotyczy to
kartkéwek).Nauczyciel jest zobowkany przed sprawdzianem przeprowadekcje
powtorzeniove lub doktadnie podazakres materiatu, ktory ma obejmaiwa

5) nauczyciel jest zobowrany do oddawania uczniom sprawdzonych i oceniopyab
pisemnych (kartkéwki oddaje wagju tygodnia, a sprawdziany wagu dwéch tygodni)
Oryginaly prac pisemnychysidosgpniane rodzicom (opiekunom prawnym) za
posrednictwem ucznia. Prace klasowe uczabiera do domu i obowdkowo podpisane
przez rodzica oddaje na ngstych zajciach z danego przedmiotu. Prace przechowywane s
przez okres bimcego roku szkolnego. Prace kontrolne: egzamin filesgyjny, egzamin
poprawkowy, sprawdzian wiadosw i umiejtnosci i inna dokumentacja dotygza
oceniania ucznia jest udephiana tylko do wgidu i na pisemny wniosek ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw). Nie wydaje pisemnych prac kontrolnych z alisvoscia
wyniesienia ich do domu, kopiowania i fotografowagni

6) na5 dniroboczych przed zebraniem rady klasyfikesg nie naley przeprowadzaprac
klasowych i sprawdzianéw;

Warunki poprawy ocen higcych :
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§48.1.

§49.

1) uczer ma prawo do poprawy oceny zzkigj pracy klasowej w terminie nieprzekraczalnym
10 dni nauki szkolnej od otrzymania ocenygjeotrzymat ocea: niedostateczny,
dopuszczajcy, dostateczny lub dobry;

2) prace klasowe oceniagsivediug nasfpujacej skali procentowej:

0 - 33% punktéw — ocemiedostateczn

powyzej 33% punktéw — ocendopuszczajca

od 50% punktow — ocerdostatecza

od 75% punktéw — ocerdobm

od 90% punktéw — ocerbardzo dohy

Ocere celupca otrzymuje ucze, ktéry prag napisat na ocerbardzo dobri prawidtowo
rozwigzat zadanie dodatkowe (nhauczyciel jest zohaany poda zadanie dodatkowe).

Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiewi

Nauczyciel ma obowrek na prébe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) uzasadcere.
Uzasadnienie m@ mie& forme ustra lub — j&li tak okreslono w pisemnym wniosku rodzicow
(prawnych opiekunéw) — pisemnPisemne uzasadnienie mecby¢ swobodr, spontanicznie
skonstruowasn wypowiedzi nauczyciela. Nauczyciel przekazuje pisemne uzasaign
wnioskupcemu rodzicowi (prawnemu opiekunowi)vagu 3 dni od zteenia przez niego wniosku.
Ocenasrédroczna i roczna nie me byt wytaczniesredni arytmetycza ocen castkowych.
Ustalapc ocer roczry, uwzgkdnia sé ocere srodroczn,.

Ocena roczna zawiera ngstijace formy aktywnéci ucznia: stosunek do przedmiotu; urgieps¢
organizacji wkasnej pracy; umignos¢ pracy w zespole; rozadzywanie zadai problemow;
stosowanie zdobytej wiedzy w sytuacjach typowyohwych; umiegtnos¢ komunikowania,
interpretacji, zdobywania informacji; wyoldrada i intuicja; stawianie hipotez i ich testowanie,
uogédlnianie i uzasadnianie.

Klasyfikacja uczniéw odbywa sha koniec pierwszego okresu oraz koniec drugiégeso.

Klasyfikowanie i promowanie:

1) uczer maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @gagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfjka& z powodu nieobecKkoi ucznia na
zakciach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego na teaa w
okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

2) ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieoheci maze zdawé egzamin
klasyfikacyjny. Na prébe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno
nieusprawiedliwionych lub na pélee jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna me wyraz¢é zgod: na egzamin klasyfikacyjny. Rada bierze pod uwag
liczbe nieobecnéci na zagciach edukacyjnych oltiych wnioskiem, wypetnianie
obowiazkéw szkolnych przez ucznia, ewentuatipinic poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz ewentualne specyficzne tré@mumznia w uczeniu ¢i Egzamin
klasyfikacyjny zdaje réwnieucze realizupcy na podstawie odbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uazgpetniagcy obowhzek szkolny poza szkpt
badz w innej szkole, w ktérej z przedmiotu nie byt klfikowany;

2a) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzie
zakaczenia rocznych zg§ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego dyrektor uzgadnia z uczniem pjegdzicami. Podanie o egzamin
klasyfikacyjny powinno b§ ztozone do dyrektora na 5 dni przed rada klasyfikagyjn

2b)  uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysitdo egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym przez dyrektora #eqrzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora;

2¢c) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, wé&téktad wchodgz nauczyciel
prowadacy dane zacia edukacyjne- jako przewodnigy komisji, nauczyciel prowadey
takie same lub pokrewne zeja edukacyjne;

2d)  egzamin klasyfikacyjny przeprowadza dia ucznia przechodeego z innej szkoty, w
przypadku wysitpienia ré&nic programowych;

2e)  dyrektor szkoty dla uczektéry kontynuuje we wlasnym zakresie naijdzyka obcego
nowazytnego jako przedmiotu obogzkowego lub ucgszcza do oddziatu w innej szkole na
zakcia z gzyka obcego nowiytnego powotuje do komisji nauczyciela danegyka
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obcego nowgytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumiendyrektorem tej
szkoty;

2f) podczas egzaminu klasyfikacyjnego mduy¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
( prawni opiekunowie) ucznia;

2g9) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza & formie pisemnej i ustnej przy czym egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, ze§ artystycznych, za¢ technicznych, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forada praktycznych;

2h)  tryb przeprowadzania egzaminu oraz ligpozedmiotow, z ktérych ucaemaze by
egzaminowany w ggu dnia, ustala dyrektor;

2i) pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel danegalprizéu. Stopié trudngci pytaa
powinien by rézny i odpowiada kryteriom ocen;

2)) na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyj komisja ustala ocgn

2k)  z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sylaez st protokdt. Protokét zawiera w
szczegOlnéci: nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamniiona i
nazwiska os6b wchodaych w skfad komisji, termin egzaminu klasyfikaaggo, img i
nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, usiaboery klasyfikacyjra. Do protokotu
dofacza s¢ pisemne prace ucznia i zwta informacg o ustnych odpowiedziach. Protokét
stanowi zadcznik do arkusza ocen ucznia,

21) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna & ajukacyjnych mae by zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego;

3) o grazacych ocenach niedostatecznych oraz nagannej zadim@drocznych lub
rocznych i ewentualnym nieklasyfikowaniu informgje ucznia i rodzicéw (prawnych
opiekundw) na miesc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej w forpigemnej (za
posrednictwem ucznia). Informacja z podpisem wracavgiohowawcy, a rodzic (opiekun
prawny) zgtasza sido szkoty. W innym przypadku wychowawca wzywa liodZprawnego
opiekuna) do szkoty, przekazuje informacpzyskuje podpis. Zeli rodzic nie dopetnia
w/w obowizkow, szkota przesyta informadjstem poleconym. Jeli w ciagu 10 dni
roboczych od przekazania informacji o zagmiu ocenami niedostatecznymi oraz nagann
zachowania u ucznia niezagomego zaistnigjpodstawy do obaenia oceny tzn.
wystawienia oceny niedostatecznej z przedmiotunkdmnnej z zachowania, rodzice
(opiekunowie prawni) o tym fakcie powiadamiaairgatychmiast. O innych ocenach ugze
powinien by poinformowany na 10 dni roboczych przedarlthsyfikacyjra, na
poszczegollnych godzinach gag wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnegozégest
zobowhzany przekazate informacje swoim rodzicom (prawnym opiekunongceny
srédroczne. W przypadku ocen rocznych wychowawagwiocznie po uzyskaniu
proponowanych ocen przez nauczycieli, przekazupgdpozycje w formie pisemnej (za
posrednictwem ucznia), a informacja ta wraca do wyclvay z podpisem rodzica
(opiekuna prawnego). W innym przypadku wychowawegwa rodzica (prawnego
opiekuna) do szkoty, przekazuje informacyzyskuje podpislezeli rodzic nie dopetnia
w/w obowihzkow, szkota przesyta informagdjstem poleconym. Oceny w petnym brzmieniu
wpisuje s¢ na 5 dni roboczych przed posiedzeniem rady klkagiijne;;

4)  ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota sig od proponowanej oceny z
zaj¢ edukacyjnych, jdi uznap ,ze ocena ta jest zamina. Odwotanie z pisemnym
uzasadnieniem sktadaglo dyrektora w terminie 3 dni roboczych od dnipazanania si z
propozycy oceny. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach zezwalistalonym terminie, o
czym informuje zainteresowanych namie, na sprawdzenie wiado&wdi umiejgtnosci
ucznia zgodnie z kryteriami wymagaa ocen wyzszy. Warunkiem koniecznym do
pozytywnego rozpatrzenia podania o podsagenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zeaj
edukacyjnych jest: uzyskanie wagu okresu z prac pisemnych co najmniej 50% ocen
wyzszych od oceny przewidywanej, Wtawa postawa i praca na zejach. W tym celu
dyrektor powotuje komigjw sktadzie: dyrektor lub wicedyrektor- jako przedmiczicy
komisji, nauczyciel ucgcy danego przedmiotu i nauczyciel acyg tego samego przedmiotu
lub pokrewnego. Zestaw pyiaprawdzajcych przygotowuje nauczyciel danego
przedmiotu. Ustalona przez komigjcena nie mge by nizsza od proponowanej. Komisja
sporzdza protokot, ktory znajdujeesiv dokumentacii szkoty;

5) (skrelony);

6) (skrelony);

7)  (skrelony);
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8) (skr&lony);

9) (skrelony);

10) (skreslony);

11) (skreslony);

12) (skreslony);

13) (skreslony);

14) (skreslony);

15) jezeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonage poziom osignig¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasieogramowo wyszej,
szkota umaliwia takiemu uczniowi uzupetnienia brakéw;

16) ucze otrzymuje promoej do klasy programowo wgzej, jéli ze wszystkich zaj
edukacyjnych okrgonych w szkolnym planie nauczania uzyskat ocemg¥iikacyjne
wyzsze od niedostatecznych. Rada pedagogiczna, eaviighc mazliwosci ucznia, mae
jeden raz w eigu etapu edukacyjnego promain@o klasy programowo wgzej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednyck&aflukacyjnych, pod warunkiere
te zagcia edukacyjnesszgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowaklasie
programowo wyszej;

17) érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkawgag¢ edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey dodatkowe zafia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaj nie ma wptywu na promaogdo klasy programowo wgzej oraz na
ukonczenie szkoly;

18) klasyfikowaniesrédroczne-roczne ucznia z niepetnospraseiointelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, posiagtaggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
jest dokonywane przez ragedagogiczagy przy uwzgédnieniu ustalgé zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznypolega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania;

19) o ukaczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprasenointelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na aakenie klasy programowo najuszej
rada pedagogiczna, uwgdhiajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

20) uczer konczy szkot, jezeli na zakaczenie klasy programowo najwszej uzyska oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostatecznej oraz pepistio egzaminu gimnazjalnego.
Uczen , ktéry w danym roku szkolnym przysi do egzaminu gimnazjalnego, ale nie
uzyskakwiadectwa ukaczenia szkoty i w nagbnym roku szkolnym powtarza ostatni
klass gimnazjum, przyspuje ponownie do egzaminu gimnazjalnego w tym rekiolnym,
w ktérym powtarza ostatnia kikgs

21) ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora, jeli uznaj, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zdj edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z praapis
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzaia mog by¢ zgtoszone od dnia ustalenia
tej oceny, nie piniej jednak nt w terminie 2 dni roboczych od dnia zaékaenia zaj¢
dydaktyczno- wychowawczych. W przypadku stwierdaereé roczna ocena klasyfikacyjna
z zap¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z praepidotycacymi trybu ustalenia
tej oceny, dyrektor powotuje komisjktéra przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian
wiadomgci i umiegtnosci ucznia oraz ustala roczocery klasyfikacyjna z danych zgj
edukacyjnych Sprawdzian wiadogedi umiegtnosci ucznia z plastyki, muzyki, zgj
artystycznych, zaf technicznych, informatyki i wychowania fizycznegma przede
wszystkim forng zada praktycznych.

W sktad komisji wchodg

a) dyrektor lub wicedyrektor,
b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne;

22) termin sprawdzianu wiadonsa i umiejtnosci dyrektor uzgadnia z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnyniie p&niej jednak ni w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzen. Ustalona przez komisyoczna ocena klasyfikacyjna z @aj
edukacyjnych nie me by¢ nizsza od ustalonej wcaaiej oceny;

23) z prac komisji sporgiza s¢ protokot. ;

24) ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu wiadorndoi i
umiegtnosci w wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniczniem i jego rodzicami;
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§50.1.

10.

11.

12

13.

25) dyrektor, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekun@gz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spetjalznej, zwalnia do kaca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wasluchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazj, z
niepetnosprawriiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergersuki
drugiego ¢zyka obcego. W przypadku ucznia, o ktérym mowa p@jyyposiadajcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegoiathavidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiegogzyka obcego me nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku
zwolnienia ucznia z nauki drugieggzyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje siwolniony” albo ,zwolniona”;

26) ucze z niepetnosprawrigia intelektualna w stopniu lekkim oboyzkowo uczy si
jednego ¢zyka obcego nowigytnego, a drugiego nie sk uczy¢ na wniosek rodzica
(prawnego opiekuna).

Uczen gimnazjum, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji usiat ocer niedostatecznz jednych
albo dwdch obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mge zdawa egzamin poprawkowy, £a
uczniowi, ktéry w wynikusrédrocznej klasyfikaciji uzyskat ocemiedostateczy szkota stwarza
warunki do uzupetnienia brakéw w formie gajvyréwnawczych i konsultacji.

Ucze lub jego rodzice magzgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,zeli uznaj, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zgj edukacyjnycltustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotygyani trybu ustalania tej oceny. Przepisy dyrektossje
odpowiednio jak w przypadku rocznej oceny klasydijjaej uzyskanej w normalnym trybie, z tym
ze termin do zgtoszenia zastze# wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzeniasgau
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona pkaersg powotara przez dyrektora do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy skladaest czsci pisemnej oraz ustnej, z wigkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zag¢ artystycznych, zaf technicznych, informatyki i wychowania fizycznegogtérych
egzamin ma mieprzede wszystkim forencwiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotamazpdyrektora gimnazjum. W sktad
komisji wchoda:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektszkoty — jako przewodnigzy,

2) nauczyciel danego przedmiotu — egzaminator,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiomonek komisji.

Nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne ma by zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na wlasna pribe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkétkakim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nayciela prowadeego takie same zgjia
edukacyjne, z tynae powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkealstpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego apaezs¢ protokét zawierajey:

1) skiad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4)  wynik egzaminu oraz ocerustalon przez komisj.

Do protokotu zacza s¢ pisemne prace ucznia i 2wl informacg o ustnych odpowiedziach oraz
wykonaniu przez ucznia zatlaraktycznych. Protokot stanowi zafnik do arkusza ocen ucznia.
Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie oklenym przez
dyrektora, nie pgniej niz do kaica wrzdénia.

Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzjgmpwomociji i powtarza klas chybaze
rada pedagogiczna postanowi inaczej.

Uwzgledniajac mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaerjeden raz w ggu danego
etapu edukacyjnego promotvdo klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obavzkowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkierre te
obowihzkowe zagcia edukacyjneasszgodnie ze szkolnym planem nauczania , realizowaklasie
programowo wyszej.

(skreslony).

. Termin egzaminu poprawkowego — w ostatnim tygodeiii letnich i skltad komisji ustala

dyrektor w porozumieniu z ragpedagogiczmna posiedzeniu klasyfikacyjnym.
Pisemn informacg o terminie egzaminu poprawkowego wychowawca kfaggkazuje uczniowi
i rodzicom (opiekunom) w terminie nie dgzym ni pig¢ dni po posiedzeniu rady klasyfikacyjne;.
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14. Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpg terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zgtésio dyrektora zastrzenia, jeeli uznaj, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zag edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawlgonspstata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa deiygmi trybu ustalenia tej oceny.

851.1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w termirsalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej. Obejmuje wymagania ustalengodstawie programowej ksztatcenia
ogolnego, okrdonej w przepisach w sprawie podstawy programowghewania przedszkolnego
oraz ksztatcenia og6lnego w poszczegdlnych typakbts

2. Egzamin gimnazjalny skfadaest trzech cgsci i obejmuje:

a) W CczsSci pierwszej — humanistycznej- wiadofadi umiegtnosci z zakresugzyka
polskiego, historii i wiedzy o spoleaz&wie,

b) W czesci drugiej- matematyczno- przyrodniczej- wiadaia umiejtnosci z zakresu
matematyki i przedmiotéw przyrodniczych :biologjgografii, fizyki i chemii,

C) W czegsci trzeciej — wiadomgxi i umiejtnosci z zakresugzyka obcego nowiytnego.

3. Za organizagji przebieg egzaminu gimnazjalnego zgodny z obpwacymi procedurami
odpowiada przewodnigzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jesidor.

4. Przewodnicgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nienf@# niz na 2 miesice przed
terminem egzaminu, nie powoltd zastpce przewodniczcego zespotu nadzoungego.

5. W skiad zespotu nadzougego wchodz
1) przewodniczcy,

2) co najmniej dwaj nauczyciele, z ktérych co najmjaeien powinien by zatrudniony w
innej szkole lub placéwce.

6. Czlonkami zespotu nadzorgego nie mog by¢ nauczyciele przedmiotow wchagzych w zakres
danej czsci egzaminu.

7. Uczniowie z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen nie przysipuja
do egzaminu.

8. Uczea posiadajcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnggtame ze wzgdu na
niepetnosprawriei sprzzone inne ni gdy jedr, z niepetnosprawrici jest upsledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznymzenby zwolniony przez dyrektora komisiji
okregowej z obowizku przysipienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek roaeicé
(prawnych opiekunéw) zaopiniowany przez dyrektora.

9. Uczniowie: z orzeczeniami o potrzebie ksztalceeiciginego ze wzgtlu na niepetnosprawsg
niedostosowanie spoteczne lub zagmie niedostosowaniem spotecznym, orzeczeniami o
potrzebie indywidualnego nauczania, chorzy lub eliepsprawni czasowo, z opiniami o
specyficznych trudniwiach w nauce, obgi pomoa@ psychologiczno-pedagogiczw szkole ze
wzgledu na trudnéci adaptacyjne zwrzane z wcz@iejszym ksztalceniem za gragieaburzenia
komunikacji gzykowej lub sytuagj kryzysows lub traumatyczamap prawo przystpi¢ do
egzaminu w warunkach i formie dostosowanej do iridyainych potrzeb psychofizycznych
ucznia wskazanych przez rgpledagogicza sparéd maliwych sposobow. Dyrektor lub
wskazany przez niego nauczyciel informoa psmie rodzicow ucznia o sposobach dostosowania
warunkéw lub formy egzaminu nie fadiej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktérym ucze
przystpuje do egzaminu.

10. Rodzic (opiekun) ucznia przedktada dyrektorowi sgkapinie w terminie do 15 palziernika roku
szkolnego, w ktérym przeprowadzony jest egzamin.

11. Laureaci lub finakci olimpiad przedmiotowych wedtug wykazu ministréaseiwego do spraw
oswiaty i wychowania oraz ostatniego stopnia wojewkidz lub ponadwojewodzkich konkurséw
przedmiotowych z zakresu jednego z grupy przedmiatbjctych egzaminem gimnazjalnym s
zwolnieni z odpowiedniej g%ci tego egzaminu. Dyrektor Gfgowej Komisji Egzaminacyjnej
stwierdza uprawnienia do zwolnienia.

12. Zwolnienie z czsci egzaminu gimnazjalnego jest rbwnoznaczne z @yiskn w tej czsci
najwyzszego wyniku.

13. Ucze, ktdry z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu albo przerwat egzamin, przgsie
do niego w dodatkowym terminie dodatkowym.

14. Ucze, ktory nie przysipit do egzaminu w terminie albo nie przysitdo dalszego zakresu albo
poziomu odpowiedniej g&ci egzaminu gimnazjalnego w dodatkowym terminieyviaoza ostatmi
klass gimnazjum oraz przygpuje do egzaminu gimnazjalnego w rastym roku.

15. W szczegolnych przypadkach losowyciubzdrowotnych, uniemdiwiajacych przysipienie do
egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym darega, dyrektor OKE na
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udokumentowany wniosek dyrektora, te@wolnt ucznia z obowizku przysipienia do
egzaminu gimnazjalneg@yrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu zzicdmi ucznia.

16. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na fukzenie szkoty.

17. Wyniku egzaminu gimnazjalnego nie odnotowujers swiadectwie ukaczenia szkoty.

18. Wyniki egzaminu gimnazjalnego orazimgadczenia o szczegotowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego dla kalego ucznia Okigowa Komisja Egzaminacyjna przesyta do szkoly nie
pézniej niz na 7 dni przed zakazeniem zaj¢c dydaktyczno- wychowawczych, a w przypadku, o
ktérym mowa w 8§ 51 punkt 13 do dnia 31 sierpniaedgnroku.

19. Przewodniczcy zespolu egzaminacyjnego spgmtza protokét przebiegu egzaminu gimnazjalnego.

20. Protokoty przebiegu egzaminu gimnazjalnego oransgi@h dokumentag przechowuje si
wedtug zasad okéonych odebnymi przepisami.

21. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiedw) sprawdzona i oceniona praca ucznia
jest udosgpniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekomalo wghdu w miejscu i
czasie wskazanym przez dyrektora €jawej Komisji Egzaminacyjnej.

22. Uczer w terminie 2 dni od daty odpowiedniejgézi egzaminu gimnazjalnego zgtésiastrzeenia
do dyrektora komisji okigowej, jezeli uzna,ze w trakcie egzaminu zostaly naruszone przepisy
dotyczice jego przeprowadzenia.

852. Za szczegOllne aginigcia uczé maze otrzyma:
1) pochwat,
2) dyplom,
3) list pochwalny do rodzicow,
4)  nagrod rzeczow,
5) stypendium burmistrza, dyrektora, rady rodzicéw.

853.1. Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyska z obm@ujacych zag¢ edukacyjnychiredni
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glotczry ocere klasyfikacyjra zachowania,
otrzymujeswiadectwo szkolne promocyjne lub ulazenia szkoty z wyrnieniem. W przypadku,
gdy uczé uczestniczy w zagiach religii i etyki obie oceny wliczane do sredniej.

2. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zggi wojewodzkim otrzymujz danych zaj
edukacyjnych najwisz, pozytywry roczry ocere klasyfikacyjr.

3. Wyniki oceniania komunikowaney:s
1) uczniom na bigzaco po wystawieniu oceny,
2) rodzicom podczas zehrgéna pimie) i spotka indywidualnych ustnie.

854. Wszelkie nieprawidiowsTi dotyczce nieprzestrzegania Westreszkolnego systemu oceniania
ucze lub rodzic mog zgtost wychowawcy klasy lub dyrektorowi szkoty. Dyrekioo doktadnej
analizie sytuacji jest zobowiany do wyegzekwowania przestrzegania Wgrzszkolnego
systemu oceniania.

855. Ewaluacja Wewstrzszkolnego systemu oceniania dokonywana jestawmbotrzeb. Wszystkie
podmioty szkoty mogwnost uwagi, propozycje do wewtrzszkolnego systemu oceniania.

ROZDZIAL 13
WSPOLPRACA Z RODZICAMI/PRAWNYMI OPIEKUNAMI

856. Gimnazjum wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiedmw zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki, stosujc nastpujace formy:

1) zebrania og6lne z rodzicami/prawnymi opiekunami;

2) spotkania wychowawcow klas z rodzicami/prawnymiepinami;

3) indywidualne kontakty wychowawcow, nauczycieli, pgdga z rodzicami/prawnymi
opiekunami;

4) pedagogizacja rodzicow/prawnych opiekunéw;

5) porady pedagogiczne dla rodzicow/prawnych opiekynéw

6) zbieranie opinii rodzicow/prawnych opiekunéw dotyopzch pracy szkoty;

7)  $wiadczenie przez rodzicow/prawnych opiekunow pustg na rzecz szkoty;

8) wiaczenie rodzicow/prawnych opiekunow do wspoétorgasjizenprez szkolnych;

9) spotkania rodzicow/prawnych opiekunéw z pracowmikporadni psychologiczno-
pedagogicznej oraz innymi instytucjagmiadczcymi poradnictwo i specjalistyczrpomoc.

36



§57.1. Prawo do informacji.

Rodzice/prawni opiekunowie mgprawo do:

1) informaciji o graacych ocenach niedostatecznycidrocznych i rocznych, ocenie
zachowania nagannej na migsprzed rad klasyfikacyjra. Jezeli w ciagu miesaca przed
klasyfikach zaistniej podstawy do obraenia oceny tzn. wystawienia oceny niedostatecznej
Z przedmiotu lub nagannej z zachowania rodzicesfapiowie) powiadamianis
natychmiast;

2) biezacej informacii o wynikach w nauce i zachowaniu;

3) informacji dotycacej termindbw egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkaivy

4)  informacji dotycacej warunkéw i trybu uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia;

5) informacji dotycacej podejmowanych dziatavobec dziecka np. kary, nagrody;

6) wgladu do sprawdzonych prac ucznia wgti biezacego roku szkolnego;

7) informacji na temat przepiséw dotyezch kryteribw oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz przeprowadzania egzaminow;

8) informacji na temat funkcjonowania szkoty, orgagjzi&alendarza imprez szkolnych,
harmonogramu ze¢ pozalekcyjnych, organizacji konkurséw przedmiototvyorganizacii
wycieczek szkolnych;

9) zapoznania siz waznymi dokumentami szkoty: Statutem szkoty, Przedavigimi
systemami oceniania, Programem wychowawczym szisayolnym programem
profilaktyki, Regulaminem SU;

10) porady i informacji dotyczej dalszego ksztatcenia dziecka;

11) inicjowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) uczestnictwa w posiedzeniach zespotoéw ds. pomogshadogiczno-pedagogicznej.

2. Rodzice/prawni opiekunowie mgprawo uczestniczenia w charakterze obserwatorezasd
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego.
3. Procedury odwotawcze.

Rodzice/prawni opiekunowie mgprawo do:

1) odwotania st od proponowanej oceny z zéjedukacyjnych lub oceny zachowaniglije
uznaj , ze ocena jest zatona. Odwotanie z pisemnym uzasadnieniem skiadiadyrektora
w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznangazgdropozycj oceny;

2) zlozenia wniosku do dyrektora o egzamin klasyfikacyjayco najmniej 5 dni przed rad
klasyfikacyjra;

3) (skrelony);

4) odwotania si do dyrektora od poeliych wobec dziecka dziatanp. kary , nagrody; dyrektor
rozpatruje odwotanie, wniosek wagiu 7 dni i informuje rodzicéw (opiekunéw) o
postanowieniach keowych, rodzice (opiekunowie) mgprawo odwotd sie w ciagu 7 dni
od decyzji dyrektora do organu prowadego szkat;

5) odwotania si do dyrektora w przypadku naruszenia praw ucznigage z trybem sktadania
skarg i wnioskow;

6) zgloszenia zastrzenia do dyrektora w terminie nie fej niz w terminie 2 dni roboczych
od zakdiczenia zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych,sjeuznap , ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zag edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaea zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa detygmi trybu ustalania tej oceny;

7) zgloszenia zastrzenia do dyrektora w terminie 5 dni od dnia prze@dzenia egzaminu
poprawkowego, jdi uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana wyniku egaam
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepigeawa dotyczcymi trybu ustalania
tej oceny.

4. W szkole obowgzuje sprawny spos6b przekazywania informacji ucznigego rodzicom

(prawnym opiekunom):

1) informacje bezpgrednio dotycace ucznia przekazywaneg $1a bigaco rodzicowi
(prawnemu opiekunowi) telefonicznie lub pisemnigoe&rednictwem poczty;

2) dopuszcza simazliwo$é przekazywania krétkich informacji pisemnych pronmcy
uczniow za potwierdzeniem zwrotnym;

3) dopuszcza sitakze maliwosé przekazywania biacych informacji drog elektroniczia, za
zgodh nauczyciela i rodzica (prawnego opiekuna).
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858. Gimnazjum posiada wtasny sztandar oraz cerigrgzkolny.
859. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odfnymi przepisami.

860. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospoflagdsowej i materialowej okéaja odrebne
przepisy.

861.(skrélony)

862. Zmiany w Statucie Gimnazjum przygotowuje iwala rada pedagogiczna. Dyrektor padej
nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekpgdnolicony statutu. Tekst ujednolicony statutu jes
udostpniony w formie elektronicznej na stronie interve¢pszkoty, a w formie papierowego
wydruku w sekretariacie szkoty.

Tekst ujednolicony Statutu po uchwalonych przezéRRedagogicznzmianach w dniu
10 padziernika 2016 wchodzych wzycie z dniem 17 palziernika 2016.
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